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 هدف

هدف این استاندارد، بهبود مربوط بودن، قابلیت اتکا و قابلیت مقایسه اطلاعاتی استتت کتته وازتتد ر،اررتتور، در متتورتهای متتا ی  .1
کند. برای این منظور، این استاندارد در خصتتوم متتوارد  یتتر، امتتوم و ا ،امتتاتی را و آثار آن ارائه می  تجاری  ترکیبخود درباره  

 کند:تعیین می  کنندهواحد تحصیلبرای 
 واحققدمنافع فاقد حققک کنلققر   ر رده و رده، بدهیهای تقبلتحصیل  قابل تشخیصریری داراییهای  نحوه رناخت و اندا ه . ا ف

 در مورتهای ما ی آن؛  شدهتحصیل

 زامل ا  خرید  یر قیمت؛ و  تجاری یا سود  در ترکیبرده  تحصیل  سرقفلی ریری نحوه رناخت و اندا ه . ب

 کند. تجاری    ترکیب را قادر به ار یابی ماهیت و آثار ما ی ما ی   کنندران مورتهای تا استفاده ی که باید افشا رود اطلاعات تعیین   . پ

 دامنه کاربرد

دارد. این استاندارد در موارد  یتتر کند، کاربرد این استاندارد برای معامله یا رویداد دیوری که تعریف ترکیب تجاری را ازرا  می .2
 رود:بکار ررفته نمی

 به زساب ررفتن تشکیل مشارکت در مورتهای ما ی آن مشارکت. . ا ف

 کنندهوازتتد تحصتتیلنبارد. در چنین متتواردی،    فعالیت تجاریدهنده  تحصیل یک دارایی یا رروهی ا  داراییها که تشکیل . ب  
در   اراییهای نامشهو  که تعریف و معیارهای رتتناخت  رده )رامل داراییهاییباید هر یک ا  داراییهای قابل تشخیص تحصیل

رده را مشخص و رناسایی کند. بهای تمتتا  کنند( و بدهیهای تقبلرا ازرا  می   اراییهای نامشهو   17استاندارد زسابداری  
نسبی آنها در تاریخ خرید، به هر یک ا  داراییهای قابل تشتتخیص و بتتدهیهای   انهارزش منصفرده این رروه باید بر مبنای  

 رود.منفرد تخصیص یابد. چنین معامله یا رویداد دیوری، منجر به ایجاد سرقفلی نمی

یا فعا یتهای تجاری تحت کنترم وازد )رهنمود بکتتارریری متترتب  بتتا ایتتن مونتتوی در بنتتدهای   تجاریوازدهای    ترکیب . پ  
 رود(.ارائه می 4تا ب 1ب

رذاری، که باید طبتت  رذاری در یک وازد تجاری فرعی توس  وازد تجاری سرمایها ،امات این استاندارد، برای تحصیل سرمایه .3
 ریری رود، کاربرد ندارد.( به ار ش منصفانه اندا ه1398)مصوب    صورتهای مالی تلفیقی  39استاندارد زسابداری  

 تجاریتشخيص ترکيب 

واحد تجاری برای اینکه تعیین کند معامله یا رویدا ی  یگر، ترکیب تجاری است یا خیر، باید با بکارگیری تعریققم منققدر   ر ایققن  .4

 هنققد یققا خیققر  اگققر شده، یک فعالیت تجاری را تشققکیل میشده و بدهیهای تقبلاسلاندار  تشخیص  هد که  اراییهای تحصیل
لیت تجاری نباشند، واحد گزارشگر باید آن معامله یا رویدا   یگر را به عنوان تحصیل  ارایققی  ر ن ققر شده فعا اراییهای تحصیل

 شو  ، رهنمو هایی برای تشخیص ترکیب تجاری و تعریم فعالیت تجاری ارائه می12تا ب  5بگیر    ر بندهای ب

 روش تحصيل

 حصیل به حساب من ور کند واحد تجاری باید هر ترکیب تجاری را با اسلفا ه از روش ت .5

 بکارگیری روش تحصیل، مستلزم انجام موارد زیر است: .6

 ؛کنندهوازد تحصیلتشخیص   . ا ف
 ؛تاریخ تحصیلتعیین   . ب
در وازتتد  منافع فاقد ز  کنتتترمرده و هررونه تقبل  بدهیهای  رده،قابل تشخیص تحصیل  داراییهای  ریریو اندا ه  رناخت . پ

 رده؛ وتحصیل

 سرقفلی یا سود زامل ا  خرید  یر قیمت.  ریریو اندا ه  رناخت . ت

 کننده واحد تحصیل تشخیص  

 مشخص شو    کنندهواحد تحصیلشونده باید به عنوان  ر هر ترکیب تجاری، یکی از واحدهای ترکیب .7

 کنلقر  وازتتد تجتتاری کتته    -هکنندوازد تحصتتیل(، باید برای تشخیص  1398)مصوب    39زسابداری  استاندارد  رهنمود مندرج در   .8
واقتتع رتتود امتتا  تجتتاری ترکیتتبمورد استفاده قرار ریرد. ارتتر  -آوردرده، را به دست میتحصیل  تجاری دیور، یعنی وازد  وازد
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نی مشتتخص نکنتتد کتته کتتدا  یتتک ا  وازتتدهای (، به رورتت 1398)مصوب    39زسابداری  استاندارد  مندرج در    بکارریری رهنمود
کننده در نظتتر بایتتد در تعیتتین وازتتد تحصتتیل 18تتتا ب 14کننده است، عوامل منتتدرج در بنتتدهای برونده، وازد تحصیلترکیب

 ررفته رود.

 تعیین تاریخ تحصیل 

 باشد، مشخص کند شده میواحد تحصیلباید تاریخ تحصیل را، که تاریخ کسب کنلر     کنندهواحد تحصیل .9

وازتتد آورد، بطتتور معمتتوم تتتاریخی استتت کتته رتتده را بتته دستتت متتیوازتتد تحصیل، کنتتترم کنندهوازتتد تحصتتیلتتتاریخی کتته  .10
رده را تقبتتل ا تحصیل و بدهیهای وازد تحصیلرده روازد تحصیلدهد، داراییهای  ا ا را انتقام میبطور قانونی مابه  کنندهتحصیل

ممکن است کنترم را در تاریخی به دست آورد که قبل یا بعد ا  تتتاریخ   کنندهوازد تحصیلکند )تاریخ خاتمه(. با وجود این،  می
کتته وازتتد ای مکتتتوب مشتتخص کنتتد نامهخاتمه بارد. برای مثام، تاریخ تحصیل در مورتی قبل ا  تاریخ خاتمه است که موافقت

بایتتد تمتتا   کنندهوازتتد تحصتتیلآورد. رتتده را بتته دستتت متتیکننده، در تاریخی قبل ا  تاریخ خاتمه، کنترم وازد تحصیلتحصیل
 واقعیتها و ررای  مربوط را در تشخیص تاریخ تحصیل در نظر بویرد.

 دهشتحصیل  ر واحد  ع فاقد حک کنلر منافشده و شده، بدهیهای تقبلقابل تشخیص تحصیل   اراییهای  گیریو اندازه  شناخت  

 اصل شناخت 
 ر  منافع فاقد حققک کنلققر شده و تقبل  بدهیهای  شده،قابل تشخیص تحصیل  هایی ارایباید    کنندهواحد تحصیل ر تاریخ تحصیل،   .11

شده، مشققمو  تقبل  بدهیهایشده و  شده را جدا از سرقفلی شناسایی کند  شناخت  اراییهای قابل تشخیص تحصیلواحد تحصیل
 است   13و   12شده  ر بندهای شرایط مشخص

 شرایط شناخت

 و بتتدهیهای  رتتدهقابتتل تشتتخیص تحصیل  داراییهتتایبرای ازرا  ررای  رتتناخت بتته عنتتوان بخشتتی ا  بکتتارریری روش تحصتتیل،   .12
را ازتترا  کننتتد. بتترای مثتتام،   مفققاهین ن ققری گزارشققگری مققالیطبتت     اهداراییها و بدهی رده، باید در تاریخ تحصیل، تعریف  تقبل

رتتده یتتا خاتمتته استتتخدا  یتتا تحصیلوازتتد  ظور اجرای طرح ختتروج ا  فعا یتتت  کننده انتظار دارد به من مخارجی که وازد تحصیل
رده، در آینده متحمل رود، اما متعهد به انجتتا  آن نیستتت، در تتتاریخ تحصتتیل، بتتدهی محستتوب تحصیلوازد  جابجایی کارکنان  

کنتتد. بلکتته ، رناستتایی نمیاین مخارج را به عنتتوان بخشتتی ا  بکتتارریری روش تحصتتیل  کنندهوازد تحصیلرود. ا  این رو،  نمی
 کند.این مخارج را در مورتهای ما ی پس ا  ترکیب، طب  سایر استانداردهای زسابداری رناسایی می  کنندهوازد تحصیل

و  رتتدهقابل تشخیص تحصیل داراییهایاف،ون بر این، به منظور ازرا  ررای  رناخت به عنوان بخشی ا  بکارریری روش تحصیل،  .13
قبلی آن( در معامله ترکیتتب تجتتاری  مالکانرده )یا و وازد تحصیل کنندهوازد تحصیلرده باید بخشی ا  آنچه که لتقب   بدهیهای

 یتتا رتتدهتحصیل داراییهتتایبتترای تعیتتین اینکتته کتتدا    کنندهوازد تحصیلاند، تلقی رود و نه نتیجه معاملات جدارانه.  مباد ه کرده
یتتک، در متتورت وجتتود، نتیجتته معتتاملات  رتتود و کتتدا رتتده محستتوب میازتتد تحصیلرده، بخشی ا  مباد ه با وتقبل  بدهیهای
ای است که باید مطاب  با ماهیت آنها و استانداردهای زسابداری مربوط رناسایی رود، باید رهنمتتود منتتدرج در بنتتدهای جدارانه

 را بکار ریرد. 52تا  50
رود کتته  ییداراییها و بدهیها، ممکن است منجر به رناسایی کنندهوازد تحصیلبکارریری امل رناخت و ررای  رناخت توس    .14

وازتتد رده، پیش ا  این آنها را به عنوان دارایی و بدهی در مورتهای ما ی خود رناسایی نکرده استتت. بتترای مثتتام، تحصیلوازد  
واب  با مشتری را که به د یل ایجتتاد رده مانند نا  تجاری، ز  اخترای یا ر، داراییهای نامشهود قابل تشخیص تحصیلکنندهتحصیل

رده آنها را در مورتهای ما ی خود به عنوان دارایی رناسایی نکتترده و مختتارج مربتتوط را بتته ه،ینتته تحصیلوازد  آنها در داخل،  
 کند.منظور کرده است، رناسایی می

تتتا  22کند. در بنتتدهای ای نامشهود را ارائه میهای عملیاتی و داراییه، رهنمودهای مربوط به رناسایی اجاره40تا ب  28بندهای ب .15
، رامل اقلامی که این استاندارد استثنائات محدودی ا  امل رناخت و ررای  رتتناخت و بدهیها  قابل تشخیص  یداراییها، انوای  28

 رود.آنها ارائه کرده است، تعیین می
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 شده در ترکیب تجاریبدهیهای تقبلشده و بندی یا اختصاص داراییهای قابل تشخیص تحصیلطبقه

بندی کند ای طبقهگونهشده را بهتقبلو بدهیهای    شدهقابل تشخیص تحصیل   اراییهایباید    کنندهواحد تحصیل ر تاریخ تحصیل،   .16

بندیها باید این طبقه  کنندهواحد تحصیلیا اخلصاص  هد که برای بکارگیری بعدی سایر اسلاندار های حسابداری ضروری است   
های عملیاتی یا حسابداری و سایر شرایط مرتبط موجو   ر تاریخ یا اخلصاصها را برمبنای شرایط قرار ا ی، شرایط اقلصا ی، رویه

 تحصیل، انجام  هد 

 کند:ونع می 16این استاندارد، دو استثنا بر امل مندرج در بند  .17
 ؛ وهاحسابداری اجاره 21طب  استاندارد زسابداری  تی یا اجاره تأمین ما ی اجاره عملیا  بندی قرارداد اجاره به عنوانطبقه ا ف.

 بندی یک قرارداد به عنوان قرارداد بیمه.طبقه ب.

داد بتته باید آن قراردادها را بر مبنای ررای  قراردادی و سایر عوامل در رروی قرارداد )یا چنانچه ررای  قتترار  کنندهوازد تحصیل   
 بندی کند.  بندی آن را تغییر دهد، در تاریخ تعدیل که ممکن است تاریخ تحصیل بارد( طبقهای تعدیل رده بارد که طبقهریوه

 گیری اصل اندازه 

را به ارزش منصفانه آنهققا  ر تققاریخ تحصققیل   شدهتقبل  و بدهیهای  شدهقابل تشخیص تحصیل   اراییهایباید    کنندهتحصیلواحد   .18

 گیری کند اندازه
رتتده را کتته تحصیلوازتتد باید در تاریخ تحصیل، اجتت،ای منتتافع فاقتتد زتت  کنتتترم در   کنندهوازد تحصیلدر هر ترکیب تجاری،   .19

ت فعلی است و برای دارندران آن، نسبت به ستتهم متناستتبی ا  ختتا ص داراییهتتای وازتتد تجتتاری در  متتان دهنده منافع ما کی نشان
 کند:ریری  کند، به یکی ا  مبا غ  یر اندا هانحلام ز  ایجاد می

 ار ش منصفانه؛ یا . ا ف
 رده.تحصیلوازد ص  قابل تشخی داراییهای  رده خا ص  سهم متناسب اب،ارهای ما کانه فعلی ا  مبا غ رناسایی . ب  

ریری ریری رتتوند؛ موتتر اینکتته مبنتتای انتتدا هباید به ار ش منصفانه در تاریخ تحصتتیل، انتتدا همنافع فاقد ز  کنترم  اج،ای دیور    
 زسابداری ا ،امی رده بارد.استانداردهای  دیوری توس   

اقلامی که در این استاندارد موارد استتتثنای محتتدودی بتتر امتتل ، ا  جمله و بدهیها ی قابل تشخیصداراییها، انوای 30تا    24بندهای   .20
 کند.ریری آنها ونع رده است را معین میاندا ه

 گیری استثنا از اصول شناخت یا اندازه 
، اقلا  خامی 30تا    22کند. بندهای  ریری خود مستثنی میاین استاندارد، موارد محدودی را ا  بکارریری اموم رناخت و اندا ه .21

باید آن اقلا  را با بکارریری ا ،امتتات منتتدرج   کنندهوازد تحصیلکند.  که مشموم استثنا هستند و ماهیت موارد استثنا را تعیین می
 زساب منظور کند که این امر موجب خواهد رد برخی اقلا : به 30تا   22در بندهای 

 هایاستتتانداردیتتا بتتا بکتتارریری ا ،امتتات ستتایر    13و    12با بکارریری ررای  رناختی علاوه بر ررای  مندرج در بنتتدهای   . ا ف
 خواهد بود.زسابداری رناسایی روند، که نتایج آن نسبت به بکارریری اموم و ررای  رناخت این استاندارد متفاوت  

 روند.ریری به مبلغی غیر ا  ار ش منصفانه در تاریخ تحصیل، اندا ه . ب

 استثنا از اصل شناخت

 بدهیهای احتمالی 

 بدهیهای ازتما ی به ررح  یر تعریف رده است:  ، ذخایر، بدهیهای احلمالی و  اراییهای احلمالی 4استاندارد زسابداری در   .22
 چنتتد  یتتا  یتتک  وقتتوی  عد   یا  وقوی  ا طری   تنها  آن  وجود  و  رودمی  ناری  رذرته  رویدادهای  ا   که  است  غیرقطعی  تعهدی . ا ف

 رد؛ یا  خواهد  نیست، تأیید  تجاری وازد  کنترم در کامل  بطور  که  آتی  نامشخص رویداد

 : رود نمی   رناسایی   یر  به دلایل  اما   رود می  ناری   رذرته   رویدادهای   ا   که   است  فعلی   تعهدی  . ب  
 خروج منابع دارای منافع اقتصادی که برای تسویه تعهد نرورت دارد، محتمل نیست؛ یا .1

 ریری نیست.مبلغ تعهد، با قابلیت اتکای کافی قابل اندا ه .2
برای تعیین اینکه کدا  بدهیهای ازتما ی باید در تاریخ تحصیل رناسایی رتتود، کتتاربرد نتتدارد. در   4استاندارد زسابداری  ا ،امات   .23

رده در ترکیتتب تجتتاری را رناستتایی کنتتد کتته در مورتی باید در تاریخ تحصیل، بدهی ازتما ی تقبل  کنندهوازد تحصیلمقابل،  
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ریری ای قابل اتکتتا، قابتتل انتتدا هرونهده و ار ش منصفانه آن بهبدهی ازتما ی، تعهد فعلی بارد که ا  رویدادهای رذرته ناری ر
رتتده در ترکیتتب تجتتاری را در تتتاریخ ، بدهی ازتمتتا ی تقبلکنندهوازد تحصیل، 4استاندارد زسابداری  است. بنابراین، بر خلاف  

، 55دارد، محتمل نبارتتد. بنتتد  کند زتی ارر خروج منابع دارای منافع اقتصادی که برای تسویه تعهد نرورتتحصیل رناسایی می
 کند.را پس ا  تحصیل تعیین می رهنمود زسابداری این بدهیهای ازتما ی

 گیریاستثنا از  هر دو اصل  شناخت و اندازه

 مالیات بر درآمد 

تجتتاری را  رده در ترکیتتبتقبل و بدهیهای ردهتحصیل داراییهایباید دارایی یا بدهی ما یات انتقا ی ناری ا    کنندهوازد تحصیل .24
 ریری کند.رناسایی و اندا ه ،مالیات بر  رآمد 35طب  استاندارد زسابداری  

رده را که در تاریخ تحصیل وجتتود دارد تحصیلوازد  باید آثار ما یاتی با قوه تفاوتهای موقتی و اقلا  انتقا ی    کنندهوازد تحصیل .25
 به زساب منظور کند. 35  طب  استاندارد زسابدارییا در نتیجه تحصیل به وجود آمده است، 

 مزایای کارکنان 

طبتت  رتتده را  تحصیلوازتتد  مربوط بتته توافقهتتای م،ایتتای کارکنتتان  باید بدهی )یا در مورت وجود، دارایی(    کنندهوازد تحصیل .26
 ریری کند.رناسایی و اندا ه  مزایای بازنشسلگی کارکنان 33استاندارد زسابداری  

 داراییهای جبرانی 

ا  دارایتتی یتتا بتتدهی  در ترکیبهای تجاری، فرورنده ممکن است بطور قراردادی، نتایج رویداد ازتما ی یا نامطمئن مرتب  با تما  یا بخشی   .27
جبران کند. برای مثام، فرورنده ممکن است  یانهای مربوط به بدهی ناری ا  یتتک رویتتداد ازتمتتا ی    کننده وازد تحصیل خامی را برای  

کنتتد کتته  جبران کند؛ به عبارتی دیور، فرورتتنده تیتتمین می   کننده وازد تحصیل خام را چنانچه بیشتر ا  یک مبلغ مشخص بارد، برای  
آورد. وازتتد  دارایتتی جبرانتتی بتته دستتت متتی   کننده وازتتد تحصتتیل در نتیجتته،    کننده، ا  مبلغ معینی بیشتر نخواهد رد. بدهی وازد تحصیل 

کند، دارایی جبرانی را رناسایی کنتتد و بتتر همتتان مبنتتایی کتته اقتتلا   کننده باید در همان  مانی که اقلا  قابل جبران را رناسایی می تحصیل 
در مورت نیا ، بابت مبا غ غیر قابل وموم، ذخیتتره ار رتتیابی در    ریری نماید و روند، دارایی جبرانی را اندا ه ریری می قابل جبران اندا ه 

نظر بویرد. بنابراین، ارر جبران خسارت، مربوط به دارایی یا بدهی بارد کتته در تتتاریخ تحصتتیل، رناستتایی رتتده و بتته ار ش منصتتفانه در  
یخ تحصیل رناسایی کند و بتته ار ش منصتتفانه در  باید دارایی جبرانی را در تار   کننده وازد تحصیل ریری رده است،  تاریخ تحصیل اندا ه 
رده به ار ش منصفانه، آثتتار عتتد  اطمینتتان جریانهتتای نقتتدی آتتتی، بتته  ریری ریری نماید. برای دارایی جبرانی اندا ه تاریخ تحصیل اندا ه 

ر رتتیابی جدارانتته نتترورتی  رتتود و ذخیتتره ا ریری ار ش منصفانه در نظتتر ررفتتته می د یل ملازظات مربوط به قابلیت وموم، در اندا ه 
 ارائه رده است(.  41ندارد )رهنمود بکارریری مربوط به این مونوی، در بند ب 

ریری ایتتن  در برخی ررای ، جبران خسارت ممکن است مربوط به یتتک دارایتتی یتتا یتتک بتتدهی بارتتد کتته ا  امتتوم رتتناخت یتتا انتتدا ه  .28
خسارت در ارتباط با بتتدهی ازتمتتا ی بارتتد کتته در تتتاریخ تحصتتیل رناستتایی  استاندارد مستثنی رده است. برای مثام، ممکن است جبران  

ریری نبوده است. همچنین، جبتتران خستتارت ممکتتن  ای قابل اتکا، قابل اندا ه رونه نشده است،  یرا ار ش منصفانه آن در تاریخ م،بور، به 
ده و بر مبنایی غیر ا  ار ش منصتتفانه در تتتاریخ تحصتتیل،  است مربوط به دارایی یا بدهی بارد که برای مثام، ا  م،ایای کارکنان زامل ر 

ریری  ریری رده است. در چنین ررایطی، دارایی جبرانی باید با استفاده ا  مفروناتی یکسان با مفرونات مورد استتتفاده در انتتدا ه اندا ه 
قراردادی مربوط به مبا غ قابل جبتتران استتت،  اقلا  قابل جبران، که مشموم ار یابی مدیریت ا  قابلیت وموم دارایی جبرانی و محدودیت  

 رود. ارائه می   56ریری رود. رهنمود مربوط به زسابداری دارایی جبرانی پس ا  تحصیل، در بند رناسایی و اندا ه 

 گیریاستثنا از  اصل اندازه

 شده حقوق بازتحصیل 

یتتی نامشتتهود رناستتایی رتتده استتت، بتتر مبنتتای دوره رتتده را کتته بتته عنتتوان داراباید ار ش زقتتوب با تحصیل  کنندهوازد تحصیل .29
نظر ا  اینکه فعالان با ار برای تعیین ار ش منصفانه قرارداد به تمدید بتتا قوه آن توجتته قراردادی باقیمانده ا  قرارداد مرتب ، مرف

 رود.ائه میار 36و ب 35ریری کند. رهنمود بکارریری مربوط به این مونوی، در بندهای بکنند یا خیر، اندا همی

 شده برای فروش داراییهای نگهداری 
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جاری  اراییهای غیر  31رده )یا مجموعه وازد( را که طب  استاندارد زسابداری  جاری تحصیلکننده باید دارایی غیروازد تحصیل .30

بندی کتترده استتت، طبقهرده برای فروش ، در تاریخ تحصیل به عنوان نوهداریشدهشده برای فروش و عملیات ملوقمنگهداری
 ریری کند.همان استاندارد، به خا ص ار ش فروش اندا ه 19تا  16های  طب  بند

 گیری سرقفلی یا سود حاصل از خرید زیر قیمت شناخت و اندازه 

 گیری مازا  )الم( بر )ب(، شناسایی کند:باید سرقفلی را  ر تاریخ تحصیل و با اندازه  کنندهواحد تحصیل . 31

 حاصل جمع:   الم
منصققفانه  ر تققاریخ تحصققیل را الزامققی  شده طبک این اسلاندار  کققه معمققورز ارزشگیرییافله اندازهازای انلقا مابه  1

 مراجعه شو (  36کند )به بند می
 شو ؛ وگیری میشده که طبک این اسلاندار  اندازهتحصیلواحد مبلغ هرگونه منافع فاقد حک کنلر   ر   2
 کنندهواحد تحصققیلمراجعه شو (، ارزش منصفانه منافع مالکانه قبلی    41و    40ای )به بندهای   ر ترکیب تجاری مرحله  3

  لیتحص  خیتارشده  ر تحصیلواحد  ر 
شققده  ر تققاریخ تحصققیل کققه طبققک ایققن اسققلاندار  شققده و بققدهیهای تقبلتشخیص تحصیل  خالص مبالغ  اراییهای قابل   ب 

 شو  گیری میاندازه

کننتتد، رده )یا ما کان قبلتتی آن(، تنهتتا منتتافع ما کانتته را مباد تته میتحصیلوازد و  کنندهوازد تحصیلدر یک ترکیب تجاری که  .32
وازتتد ما کانتته منتتافع  رتتده در تتتاریخ تحصتتیل نستتبت بتته ار ش منصتتفانه تحصیلوازتتد  ما کانتته  منتتافع  ممکن است ار ش منصفانه  

بایتتد مبلتتغ   کنندهزتتد تحصتتیلاوریری بارتتد. در ایتتن متتورت،  ای قابل اتکاتر قابل اندا هرونهدر تاریخ تحصیل، به  کنندهتحصیل
ما کانتته منتتافع  صتتیل، بتته جتتای ار ش منصتتفانه  رده در تاریخ تحتحصیلوازد  ما کانه  منافع    سرقفلی را با استفاده ا  ار ش منصفانه

وازتتد رتتود، ا ایی منتقتتل نمییافته در تاریخ تحصیل، تعیین کند. برای تعیین مبلغ سرقفلی در ترکیب تجاری که در آن مابتتهانتقام
 ش منصتتفانه رده در تاریخ تحصتتیل، بتته جتتای ارتحصیلوازد  در    کنندهوازد تحصیلباید ا  ار ش منصفانه منافع    کنندهتحصیل

 46((. رهنمود بکارریری مربوط به این مونوی، در بندهای ب1)ا ف()31یافته در تاریخ تحصیل استفاده کند )بند  ا ای انتقاممابه
 رود(.، ارائه می49تا ب

 خریدهای زیر قیمت 

است که در آن مبلتتغ منتتدرج خرید  یر قیمت انجا  دهد، که نوعی ترکیب تجاری   کنندهوازد تحصیلبرخی مواقع، ممکن است   .33
مبلتتغ ، آن 35بارتتد. ارتتر پتتس ا  بکتتارریری ا ،امتتات بنتتد )ا تتف( می31رده در بند )ب( بیشتر ا  مجموی مبا غ مشخص31در بند  
باید در تاریخ تحصیل، سود زامل را در مورت سود و  یان رناسایی کند. این سود   کنندهوازد تحصیلباقی مانده بارد،    ،ما اد

 منتسب رود.  کنندهوازد تحصیلباید به 
برای مثام، خرید  یر قیمت ممکن است در یک ترکیب تجاری واقع رود که در آن، فرورنده بنا بر نرورت، مجبتتور بتته فتتروش  .34

نی، ممکن است منجر بتته رتتناخت   30تا    22ریری اقلا  خام مطرح در بندهای  رده بارد. با وجود این، استثنا ا  رناخت یا اندا ه
 رده( زامل ا  خرید  یر قیمت رود.د )یا تغییر در مبلغ سود رناساییسو

رتتده باید مجدداً بررسی کند که آیا تمتتا  داراییهتتای تحصیل کنندهوازد تحصیلقبل ا  رناسایی سود زامل ا  خرید  یر قیمت،  .35
یا بدهی دیوتتری کتته در آن بررستتی مشتتخص   اند یا خیر و باید هررونه داراییرده، به درستی تشخیص داده ردهو بدهیهای تقبل

ریری مبا غی کتته طبتت  ایتتن استتتاندارد های مورد استفاده در اندا هباید ریوه  کنندهوازد تحصیلرود را رناسایی نماید. سپس،  می
 رناخت آنها در تاریخ تحصیل ا ،امی است را برای تما  موارد  یر بررسی کند:

 رده؛رده و بدهیهای تقبلتحصیلداراییهای قابل تشخیص   . ا ف
 رده، در مورت وجود؛تحصیلوازد منافع فاقد ز  کنترم در  . ب  
 رده؛ وتحصیلوازد کننده در  تحصیلوازد ای، منافع ما کانه قبلی  در یک ترکیب تجاری مرزله . پ  
 یافته.ا ای انتقاممابه . ت  

ریریها، ار ش تمتتا  اطلاعتتات در دستتترا در تتتاریخ تحصتتیل را بطتتور انتتدا ههدف این بررسی، زصوم اطمینان ا  این است که    
 کند.مناسب منعکس می

 یافته ازای انتقال مابه 
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یافته، بایتتد بتتر استتاا ا ای انتقام. ار ش منصفانه مابهرود یری راندا هیافته در ترکیب تجاری باید به ار ش منصفانه ا ای انتقاممابه .36
وازتتد رده توس   ، بدهیهای تحملکنندهوازد تحصیلیافته توس   مجموی ار ش منصفانه در تاریخ تحصیل برای داراییهای انتقام

ستتبه رتتود. مثا هتتایی ا  محا  کنندهوازتتد تحصتتیلرده و منافع ما کانه منتشررده توس   تحصیلوازد  به ما کان قبلی    کنندهتحصیل
، اب،ارهتتای احلمالیازای مابه،  کنندهوازد تحصیلا ا، رامل نقد، سایر داراییها، فعا یت تجاری یا وازد تجاری فرعی  انوای با قوه مابه

 است. واحدهای تجاری اشلراکیهای معامله، امتیا های خرید سها  و زقوب اعیای  ما کانه عادی یا ممتا ، اختیار
بارد کتته مبلتتغ دفتتتری آنهتتا متفتتاوت ا  ار ش منصتتفانه  کنندهوازد تحصیل ایهبدهی  یاداراییها تواند رامل یافته میا ای انتقامهماب .37

وازتتد (. در ایتتن متتورت،  کنندهوازتتد تحصتتیلآنها در تاریخ تحصیل است )برای مثام، داراییهتتای غیرپتتو ی یتتا فعا یتتت تجتتاری  
ریری و ستتود یتتا  یتتان را به ار ش منصفانه آنها در تاریخ تحصیل، تجدید انتتدا ه  یافتهانتقام  هیهایبد  یاداراییها  باید    کنندهتحصیل

 یافتتته،انتقام بتتدهیهاییتتا داراییهتتا زامل را، در مورت وجود، در مورت سود و  یان رناسایی کند. با وجود این، برخی مواقتتع، 
، بتته جتتای ما کتتان بدهیها یاداراییها مانند )برای مثام، به این د یل که رده باقی میپس ا  ترکیب تجاری، در وازد تجاری ترکیب

وازتتد کنتتد. در ایتتن رتترای ،  کنتتترم آنهتتا را زفتت  می  کنندهوازد تحصیلیابند( و در نتیجه،  رده انتقام میتحصیلوازد  قبلی به  
ریری کند و نباید سود یا  یتتان م،بور را به مبلغ دفتریِ بلافامله قبل ا  تاریخ تحصیل، اندا ه ا و بدهیهایداراییهباید    کنندهتحصیل

 مربوط به داراییها یا بدهیهای تحت کنترم خود قبل و بعد ا  ترکیب تجاری را در مورت سود و  یان رناسایی نماید.

 یحتمالازای امابه 

دهتتد، رتتامل هررونتته دارایتتی یتتا بتتدهی نارتتی ا  توافتت  رده انتقام میتحصیلوازد  در مباد ه با    دهکنن وازد تحصیلکه    یا ایمابه .38
در تاریخ تحصیل را بتته  یزتما ا ای امابهباید ار ش منصفانه   کنندهوازد تحصیلمراجعه رود(.    36ازتما ی است )به بند  ا ای  مابه

 رده رناسایی کند.تحصیلوازد یافته در مباد ه با ا ای انتقاممابهعنوان بخشی ا   
باید بر مبنتتای تعتتاریف ابتت،ار   کنندهتحصیلزتما ی تعریف اب،ار ما ی را ازرا  کند، وازد  ا ای امابهدر مورتی که تعهد پرداخت   .39

، تعهد م،بور را به عنتتوان ابتت،ار ما کانتته یتتا بتتدهی های مالی: ارائهابزار 36استاندارد زسابداری   7ما کانه و بدهی ما ی مندرج در بند  
یافتتته قبلتتی را بتته ا ای انتقاممابتته  کننده بایتتد زتت  بررشتتتبندی نماید. در مورت تحق  ررایطی خام، وازد تحصیلما ی طبقه

 رود.ارائه می 57ا ای ازتما ی پس ا  تحصیل، در بند  مابهبندی کند. رهنمود مربوط به زسابداری  عنوان دارایی طبقه
 رهنمودهای بیشتر برای بکارریری روش تحصیل برای انوای خامی ا  ترکیبهای تجاری  

 ایترکیب تجاری مرحله

آن وازتتد آورد کتته قبتتل ا  تتتاریخ تحصتتیل، در  ای را بتته دستتت متتیرتتدهتحصیلوازتتد  کنترم    کنندهوازد تحصیلبرخی مواقع،   .40
درمد منتتافع فاقتتد زتت  کنتتترم   35، وازد تجاری ا ف  1X13اسفند سام    29رده منافع ما کانه دارته است. برای مثام، در  تحصیل

درمتتد دیوتتر ا  منتتافع ما کانتته در وازتتد تجتتاری ب را  40وازد تجاری ب را در اختیار دارد. در آن تاریخ، وازد تجاری ا تتف، 
 ود وازد تجاری ا ف، کنترم وازد تجاری ب را در اختیار ریرد. رکند که موجب میخریداری می

رتتده را بتته ار ش تحصیلوازتتد  رده قبلتتی ختتود در  ما کانه نوهداری  باید منافع  کنندهوازد تحصیلای،  در ترکیب تجاری مرزله .41
متتورت ستتود و  یتتان رناستتایی  ریری و سود یا  یان زامتتل را، در متتورت وجتتود، درمنصفانه در تاریخ تحصیل، تجدید اندا ه

رتتده را تحصیلوازتتد ممکن است تغییر در ار ش منافع ما کانه ختتود در   کنندهوازد تحصیلهای ر،ارروری قبل،  کند. در دوره
رتتود در سایر اقلا  سود و  یان جامع رناسایی کرده بارد. در این مورت، مبلغی که در سایر اقلا  سود و  یان جامع رناسایی می

کننده، رتتده قبلتتی توستت  وازتتد تحصتتیلما کانتته نوهداری  بر همان مبنایی رناسایی رود که با فرض وارذاری مستقیم منتتافعباید  
 رد.ا ،امی می

 ازا ترکیب تجاری بدون انتقال مابه 

ترکیبهتتایی، روش   آورد. در چنتتین ا ا به دست متتیرده را بدون انتقام مابهتحصیلوازد  ، کنترم  کنندهوازد تحصیلبرخی مواقع،   .42
 رود. این ررای ، رامل موارد  یر است:زسابداری تحصیل برای ترکیب تجاری بکار می

( کنندهوازتتد تحصتتیلرذار فعلتتی )تعداد کافی ا  سها  خود را به منظور کسب کنتتترم توستت  ستترمایه  ردهوازد تحصیل . ا ف
 کند.با خرید می
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دارای زتت  ر ی اکثریتتت  کنندهوازتتد تحصتتیلرتتده توستت  ز  وتوی اقلیت، که پیش ا  این متتانع کنتتترم وازتتد تحصیل . ب
 رد،  غو رده بارد.می

، تواف  کرده بارند که فعا یتهای تجتتاری ختتود را تنهتتا ا  طریتت  قتترارداد ترکیتتب ردهوازد تحصیلو    کنندهوازد تحصیل . پ  
کنتتد و در تتتاریخ تحصتتیل یتتا قبتتل ا  آن، ا ایی منتقل نمیمابه  ردهوازد تحصیلدر قبام کنترم    کنندهوازد تحصیلکنند.  
 ندارد.   ردهوازد تحصیلای در  رونه منافع ما کانههیچ

بایتتد مبلتتغ ختتا ص داراییهتتای وازتتد   کنندهوازتتد تحصتتیلتنهتتا ا  طریتت  قتترارداد ایجتتاد رتتده استتت،    در یک ترکیب تجاری که .43
تخصتتیص دهتتد. بتته عبتتارت دیوتتر، منتتافع  رتتدهوازتتد تحصیلرود، بتته ما کتتان رناسایی می استاندارد ن یطب  ارا که    ردهتحصیل

وازتتد است، در مورتهای متتا ی پتتس ا  ترکیتتب   کنندهوازد تحصیلرده که در اختیار ارخامی غیر ا   وازد تحصیلما کانه در  
، قابتتل ردهوازد تحصیلرود؛ زتی ارر نتیجه این بارد که تما  منافع ما کانه در ، منافع فاقد ز  کنترم محسوب میکنندهتحصیل

 بارد.منافع فاقد ز  کنترم  تخصیص به  

 گیری دوره اندازه 

واحققد شققو  کامققل نشققده باشققد، اگر حسابداری اولیه برای ترکیب تجاری،  ر پایان  وره گزارشگری که ترکیب  ر آن واقع می .44

باید برای اقلامی که حسابداری آنها کامققل نیسققت، مبققالغ غیرق عققی را  ر صققورتهای مققالی افشققا کنققد   ر  وره   کنندهتحصیل
شده  ر تاریخ تحصیل را با تسری به گذشله تعدیل کند تا بازتققابی الغ غیرق عی شناساییباید مب  کنندهواحد تحصیلگیری،  اندازه

گیری از اطلاعات جدید به  ست آمده  رباره واقعیلها و شرایط موجو   ر تاریخ تحصیل باشد که  ر صورت اطلاع از آن، اندازه
باید  اراییها یققا بققدهیهای   کنندهواحد تحصیلگیری،  اندازه  گرفت   ر  ورهشده  ر آن تاریخ، تحت تأثیر قرار میمبالغ شناسایی

 یگری را نیز،  ر صورت به  ست آور ن اطلاعات جدید  رباره واقعیلها و شرایط موجو   ر تاریخ تحصیل، شناسایی کند که  ر 
کننده، بققه اطلاعققاتی حصققیلشد  به محض اینکققه واحققد تصورت اطلاع از آن، منجر به شناخت  اراییها و بدهیها  ر آن تاریخ می

 رباره واقعیلها و شرایط موجو   ر تاریخ تحصیل  ست یابد یا به این نلیجه برسد که اطلاعققات بیشققلر قابققل  سققلیابی نیسققت، 
 گیری نباید فراتر از یک سا  از تاریخ تحصیل باشد رسد  با وجو  این،  وره اندازهگیری به پایان می وره اندازه

  ممکتتن استتت در آن دوره، مبتتا غ غیرقطعتتی کنندهوازتتد تحصتتیلریری، دوره پتتس ا  تتتاریخ تحصتتیل استتت کتته هدوره انتتدا  .45
کننده  متتان معقتتو ی جهتتت کستتب ریری، بتترای وازتتد تحصتتیلتجتتاری را تعتتدیل کنتتد. دوره انتتدا ه  رده برای ترکیبرناسایی

 آورد:تحصیل، طب  ا ،امات این استاندارد فراهم میریری موارد  یر در تاریخ  اطلاعات نروری برای تشخیص و اندا ه
 

 ؛ردهوازد تحصیلرده و منافع فاقد ز  کنترم در رده، بدهیهای تقبلداراییهای قابل تشخیص تحصیل . ا ف
 ریری سرقفلی(؛)یا سایر مبا غ مورد استفاده در اندا ه  ردهوازد تحصیلیافته در قبام  ا ای انتقاممابه . ب
 ؛ وردهیلوازد تحصکننده در رده قبلی وازد تحصیلای، منافع ما کانه نوهداریکیب تجاری مرزلهدر تر . پ
 سرقفلی یا سود ناری ا  خرید  یر قیمت. . ت

رتتده رناسایی  رده پس ا  تاریخ تحصیل باید منجر بتته تعتتدیل مبتتا غ غیرقطعتتیدر تعیین اینکه اطلاعات کسب  کنندهوازد تحصیل .46
رده پس ا  تاریخ تحصیل است، باید تما  عوامل مربوط را در نظتتر بویتترد. رود یا اینکه اطلاعات م،بور ناری ا  رویدادهای واقع

بتترای ارائتته د یتتل مشتتخص جهتتت تغییتتر در مبتتا غ   کنندهوازتتد تحصتتیلعوامل مربوط رامل تاریخ کسب اطلاعات بیشتر و تتتوان  
رتتده در رده در مدت کوتاهی پتتس ا  تتتاریخ تحصتتیل، نستتبت بتته اطلاعتتات کسبکه اطلاعات کسبغیرقطعی است. ازتمام این 

مدت چند ماه پس ا  تاریخ تحصیل، ررای  تاریخ تحصیل را بهتر منعکس کند، بیشتر است. برای مثام، فروش دارایی به رتتخص 
  ای متفتتاوت ا  ار ش منصتتفانه غیرقطعتتیظتتهثا ث در مدت کوتاهی پتتس ا  تتتاریخ تحصتتیل، بتته مبلغتتی کتته بتته میتت،ان قابتتل ملاز

مور اینکه بتتتوان رویتتدادی را تشتتخیص داد  است،    دهنده خطایی در مبلغ غیرقطعیرده در آن تاریخ است، ازتمالاً نشانریریاندا ه
 .که منجر به تغییر ار ش منصفانه دارایی رده بارد 

رده برای دارایی قابل تشخیص )بتتدهی( را ا  طریتت  کتتاهش )افتت،ایش(  سایی ، اف،ایش )کاهش( در مبلغ غیرقطعی رنا کننده وازد تحصیل  . 47
ریری، ممکن است برختتی مواقتتع منجتتر بتته تعتتدیل  کند. با وجود این، اطلاعات جدید به دست آمده در دوره اندا ه سرقفلی رناسایی می 

است بابت پرداختتت خستتارتهای نارتتی ا  وقتتوی  ممکن    کننده وازد تحصیل مبلغ غیرقطعی بیش ا  یک دارایی یا بدهی رردد. برای مثام  
رتتده استتت،  نامتته بیمتته مستتئو یت وازتتد تحصیل که تما  یا بخشی ا  آن تحت پورش بیمه   رده وازد تحصیل در یکی ا  تأسیسات    زادثه 

فانه بتتدهی در  اطلاعات جدیدی درباره ار ش منصتت   کننده وازد تحصیل ریری،  یک بدهی را پذیرفته بارد. در مورتی که در دوره اندا ه 
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رده برای بدهی )تمتتا  یتتا بخشتتی ا  آن(، ا  طریتت   رناسایی   تاریخ تحصیل به دست آورد، تعدیل سرقفلی ناری ا  تغییر در مبلغ غیرقطعی 
 رود. رر، تهاتر می رده بابت ادعای دریافتنی ا  بیمه تعدیل متقابل سرقفلی ناری ا  تغییر در مبلغ غیرقطعی رناسایی 

ای رناستتایی کنتتد کتته رتتویی زستتابداری رونتتهباید تعدیلات در مبتتا غ غیرقطعتتی را به  کنندهوازد تحصیلریری،  ا هدر دوره اند .48
هتتای قبتتل ای دورهبایتتد در اطلاعتتات مقایستته  کنندهوازتتد تحصتتیلترکیب تجاری، در تاریخ تحصیل تکمیل رده است. بنابراین،  

رتتده در تکمیتتل زستتابداری او یتته، در ک یا سایر آثتتار ستتود و  یتتانی رناساییرده در مورتهای ما ی، رامل تغییر در استهلا ارائه
 مورت نیا  تجدیدنظر کند.

های رویققه 34باید تنها به منظور املاح ارتباهات طبتت  استتتاندارد زستتابداری   کنندهوازد تحصیلریری،  اندا ه  پس ا  پایان دوره .49

 ، در زسابداری ترکیب تجاری تجدیدنظر کند.اهاتحسابداری، تغییر  ر برآور های حسابداری و اشلب

 تعیین اجزای معامله ترکیب تجاری 

، ممکن است پیش از شروع مذاکرات مربوط به ترکیب تجاری، روابط قبلی یا توافققک  یگققری بققا  شده واحد تحصیل و    کننده واحد تحصیل  .50

  کننده واحققد تحصققیل یکدیگر  اشله باشند یا  ر طو  مذاکرات، به توافقی جدا از ترکیب تجاری  ست یابند   ر هریک از این وضققعیلها،  
)یا مالکققان قبلققی آن(  ر ترکیققب تجققاری    شده واحد تحصیل و    کننده حصیل واحد ت شده بین  باید هرگونه مبلغی که بخشی از مبلغ مبا له 

  ی ر ی از بکققارگ   ی به عنوان بخش   کننده ل ی واحد تحص نیست را مشخص کند     شده واحد تحصیل باشد، یعنی مبالغی که بخشی از مبا له با  نمی 
   ر ازای واحققد   شققده تقبل و بققدهیهای    شققده تحصیل    اراییهققای و  شده  ل ی واحد تحص    ر قبا    یافله انلقا    ی ازا مابه   د ی تنها با   تحصیل، روش  
 شو     به حساب من ور مربوط    حسابداری   ی طبک اسلاندار ها  د ی   معاملات جداگانه با کند   یی شده را شناسا ل ی تحص 

 وازتتد ایتت کننده تحصتتیلوازتتد  اساستتاً در جهتتت منتتافع اآن یتت ا  طتترف  ایه کنندوازد تحصیلتوس   ،که قبل ا  ترکیب  یامعامله .51
 جدارانتته ایازتمالاً معامله ،رده باردانجا   آن( قبلیرده )یا ما کان وازد تحصیلو نه اساساً در جهت منافع رده،  بی ترک  تجاری

 نظر ررفته رود:  نباید در  تحصیل،روش    یری بکارر  دراست که    یاا  معاملات جدارانه  مثا هایی ری. موارد  رودمحسوب می
 کند؛را تسویه می  ردهوازد تحصیلو   کنندهتحصیل ای که در عمل، رواب  قبلی موجود بین وازدمعامله . ا ف
 رود؛ و، بابت خدمات آتی میردهوازد تحصیلای که منجر به پرداخت زقوب و م،ایا به کارکنان یا ما کان قبلی  معامله . ب
 رود. رده یا ما کان قبلی آن می کننده، توس  وازد تحصیل تحصیل وازد تحصیل ای که منجر به جبران مخارج مرتب  با  معامله  . پ

 رود.ارائه می 55تا ب 50رهنمود بکارریری مربوط به این مونوی، در بندهای ب  

 مخارج مرتبط با تحصیل

رتتود. ایتتن مختتارج رتتامل برای انجا  ترکیب تجاری متحمل می  کنندهوازد تحصیلمخارج مرتب  با تحصیل، مخارجی است که   .52
ای یا مشتتاوره، های زرفها ،زمهرران، مخارج مشاوره، مخارج قانونی، مخارج زسابداری، ار ریابی و سایر ز ا ،زمه واسطهز 

راب بتتدهی و اوراب ستتا مانی، و مختتارج ثبتتت و انتشتتار اومخارج عمومی و اداری رامل مختتارج نوهتتداری دایتتره تحصتتیل درون
باید مخارج مرتب  با تحصیل را در دوره تحمل مخارج و دریافت خدمات، به عنتتوان ه،ینتته بتته   کنندهوازد تحصیلما کانه است.  

 رناسایی رود. 36زساب منظور کند؛ به استثنای مخارج انتشار اوراب بدهی یا اوراب ما کانه که باید طب  استاندارد زسابداری  

 و حسابداری پس از تحصيلگيری اندازه

شده و ابزارهای مالکانه منلشرشققده  ر ترکیققب  شده یا تحمل شده، بدهیهای تقبل باید  اراییهای تحصیل   کننده واحد تحصیل ب ور کلی،  .53

بققه حسققاب    گیری و حسابداری مربوط برای آن اقلام، با توجه به ماهیت آنهققا، انققدازه اسلاندار های تجاری را پس از تحصیل، طبک سایر 
شده و ابزارهای مالکانه منلشرشققده  ر  شده یا تحمل شده، بدهیهای تقبل من ور کند  با این وجو ، این اسلاندار  برای  اراییهای تحصیل 

 کند: گیری و حسابداری پس از تحصیل را ارائه می یک ترکیب تجاری که  ر زیر به آنها اشاره شده است، رهنمو  اندازه 
 شده؛صیلحقوق بازتح   الم
 شده  ر تاریخ تحصیل؛بدهیهای احلمالی شناسایی   ب
  اراییهای جبرانی؛ و   پ
 ازای احلمالی مابه   ت 

 شو  ارائه می 56رهنمو  بکارگیری مربوط به این موضوع،  ر بند ب  

 شده حقوق بازتحصیل 
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رود، باید در دوره قراردادی باقیمانده ا  قتترارداد کتته ایتتن زقتتوب رده که به عنوان دارایی نامشهود رناسایی میزقوب با تحصیل .54
را به رتتخص ثا تتث بفرورتتد، بایتتد   ردهتحصیلبا زقوب  در مورتی که بعداً    کنندهوازد تحصیلاعطا رده است، مستهلک رود.  

 عیین سود یا  یان فروش  حاظ کند.مبلغ دفتری دارایی نامشهود را در ت

 بدهیهای احتمالی 

رده در ترکیتتب تجتتاری را  باید بدهی ازتما ی رناسایی   کننده وازد تحصیل پس ا  رناخت او یه و تا  مان تسویه، فسخ یا انقیای بدهی،   . 55
 ریری کند: به بیشترین مبلغ ا  بین مبا غ  یر، اندا ه 

 رود؛ ورناسایی می 4مبلغی که طب  استاندارد زسابداری   ا ف.
ر استتتاندارد رده طبتت  امتتوم منتتدرج درده او یه پس ا  کسر، در مورت  ،و ، مبلغ انبارته درآمد رناساییمبلغ رناسایی  ب.

 . رآمد عملیاتی حاصل از قرار ا  با مشلریان 43زسابداری  
 داراییهای جبرانی

رده در تتتاریخ تحصتتیل را بتتر همتتان مبنتتای کننده باید دارایی جبرانی رناساییر،ارروری بعدی، وازد تحصیلدر پایان هر دوره   .56
ریری کند و بتترای دارایتتی جبرانتتی اردادی مربوط به مبلغ آن، اندا هدارایی یا بدهی قابل جبران، با در نظر ررفتن محدودیتهای قر

وازتتد بارد. ریری  هرود، ار یابی مدیریت ا  قابلیت وموم دارایی جبرانی، مبنای اندا ریری نمیکه بعداً به ار ش منصفانه اندا ه
دریافتتت کتترده بارتتد، آن را فروختتته بارتتد یتتا بتته باید دارایی جبرانی را تنها  مانی قطع رناخت کند کتته دارایتتی را   کنندهتحصیل

 طریقی دیور، ز  نسبت به آن را ا  دست داده بارد.

 ازای احتمالی مابه 

کنتتد، ممکتتن استتت پس ا  تاریخ تحصیل رناسایی می  کنندهوازد تحصیلا ای ازتما ی که  برخی تغییرات در ار ش منصفانه مابه .57
پس ا  آن تاریخ، درباره واقعیتها و ررای  موجتتود در تتتاریخ تحصتتیل بتته   کنندهوازد تحصیلدر نتیجه اطلاعات بیشتری بارد که  

، تغییتترات نارتتی رود. با وجود این ریری محسوب می، چنین تغییراتی، تعدیلات دوره اندا ه48تا   44آورد. طب  بندهای  دست می
رتتده بتترای ستتها  یتتا دستتتیابی بتته نقطتته ا  رویدادهای پس ا  تاریخ تحصیل، مانند دستیابی به سود هدف، دستیابی به قیمتتت تعیین 

باید تغییرات در ار ش منصتتفانه   کنندهوازد تحصیلرود.  ریری محسوب نمیعطف پروژه تحقی  و توسعه، تعدیلات دوره اندا ه
 ریری نیست، به ررح  یر به زساب منظور کند:را که تعدیلات دوره اندا ه  ا ای ازتما یمابه
زقتتوب ریری رود و تسویه بعتتدی آن بایتتد در رده به عنوان زقوب ما کانه، نباید تجدید اندا هبندیا ای ازتما ی طبقهمابه . ا ف

 منظور رود.  ما کانه
 روند.  ریریاندا هوری، به ار ش منصفانه  ا اهای ازتما ی باید در هر تاریخ ر،اررسایر مابه . ب

 افشا

کنندگان صورتهای مالی بلوانند ماهیت و اثر مالی یک ترکیب تجاری را که کننده باید اطلاعاتی افشا کند که اسلفا هواحد تحصیل .58

 پیوند ، ارزیابی کنند: ر زمانهای زیر به وقوع می
 طی  وره گزارشگری جاری؛ یا    الم
 از پایان  وره گزارشگری، اما قبل از تأیید صورتهای مالی برای انلشار پس    ب

 را افشا کند. 59تا ب 57رده در بندهای بباید اطلاعات مشخص  کنندهوازد تحصیل، 58برای دستیابی به هدف مندرج در بند   .59
شده  ر  وره کنندگان صورتهای مالی بلوانند آثار مالی تعدیلات شناساییباید اطلاعاتی افشا کند که اسلفا ه  کنندهواحد تحصیل .60

 شو ، ارزیابی کنند های گزارشگری قبل مربوط میو  وره شده طی  ورهگزارشگری جاری را که به ترکیبهای تجاری واقع

 را افشا کند. 60رده در بند  بباید اطلاعات مشخص  کنندهتحصیل وازد، 60برای دستیابی به هدف مندرج در بند   .61
را تأمین نکنتتد،   60و    58رده در بندهای  زسابداری، اهداف تعیین استانداردهای  ارر موارد افشای مندرج در این استاندارد و سایر   .62

 کند. باید اطلاعات نروری بیشتر برای دستیابی به آن اهداف را افشا  کنندهوازد تحصیل

 (1384) 19کنارگذاری استاندارد حسابداری 

 رود.( می1384)تجدیدنظررده   ترکیبهای تجاری 19این استاندارد، جایو،ین استاندارد زسابداری   .63
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 تاریخ اجرا

شققو ، می شققروع آنو بعققد از  1/1/1400 آنهققا از تققاریخ مققالی  وره کققه مققالی صققورتهای  اسققلاندار   ر مققور  کلیققه  این  الزامات . 64

  ارجراسترزم

وازتتد . رتتد امتتلاح 55 بنتتد ،(1402شده  رآمد عملیاتی حاصل از قرار ا  با مشلریان )تصویب  43به تبع استاندارد زستتابداری   ا ف.64

 بکار ریرد 43الاجرا ردن استاندارد زسابداری  تجاری باید این املازات را ا  تاریخ لا  

 المللی گزارشگری مالیاستانداردهای بينمطابقت با 

رده در تاریخ تحصیل پس ا  کسر استتتهلاک انبارتتته )ا ف( این استاندارد که سرقفلی را به مبلغ رناسایی56به استثنای ا ،ا  بند ب .65
 3بتتین ا مللتتی ر،اررتتوری متتا ی  استتتاندارد مفتتاد استتتاندارد، ایتتن  ا ،امتتات اجتترای کند، باریری میو کاهش ار ش انبارته اندا ه

رتتده ، سرقفلی به مبلتتغ رناسایی3ا مللی ر،ارروری ما ی طب  استاندارد بین  .رودمی  رعایت  نی،  (2018)ویرایش    ترکیبهای تجاری
 رود.ریری میدر تاریخ تحصیل پس ا  کسر کاهش ار ش انبارته اندا ه
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 پيوست الف 
 

 شدهاصطلاحات تعریف 

 پیوست، بخش جدانشدنی این اسلاندار  حسابداری است  این  
 

 آورد. کنترل آن را به دست می ترکیب تجاری در، کنندهواحد تحصیل  فعالیت یا فعالیتهای تجاری که     شدهتحصیلواحد 

 آورد.را به دست می  شده تحصیلواحد   واحد تجاری که کنترل  کننده واحد تحصیل

 آورد.را به دست می  شدهتحصیلواحد   کنترل ، کنندهواحد تحصیل  تاریخی که  تاریخ تحصیل 

ای یکپارچه از فعالیتها و داراییهایی که به قصد کسب بازده به شکل سود تقسیمی، مخارج کمتر یا  مجموعه فعالیت تجاری 
گان خواهد  کنندگذاران یا سایر مالکان، اعضا یا مشارکتمنافع اقتصادی دیگری که بطور مستقیم عاید سرمایه
 شد، از قابلیت هدایت و مدیریت برخوردار است. 

آورد. را بدست می  فعالیت تجاری  کنترل یک یا چند کنندهواحد تحصیل  معامله یا رویداد دیگری که در آن، ترکیب تجاری 
 ترکیب تجاری   شوند نیزمعادلها“ نامیده می”ادغام “ یا  ”ادغامهای واقعیبرخی مواقع، معاملاتی که به عنوان 

 گردند، زیرا این اصطلاح در این استاندارد استفاده شده است.محسوب می

بیشتر به مالکان    منافع مالکانه  برای انتقال داراییها یا  کنندهواحد تحصیلتعهد  ازای احلمالیمابه بطور معمول، ازای احلمالی مابه
، در صورت وقوع  شدهواحد تحصیلشده بابت کنترل عنوان بخشی از مبادله انجامبه   شدهواحد تحصیل  قبلی

همچنین ممکن است به   ازای احلمالیمابه  رویدادهای آتی معین یا احراز شرایطی خاص است. با وجود این،
 ازای انتقالی قبلی را در صورت احراز شرایطی خاص بدهد.حق استرداد مابه کنندهواحد تحصیل

درسطح وسیعی مورد استفاده قرار گرفته است که معنای آن، منافع مالکیت در    منافع مالکانه  در این استاندارد، منافع مالکانه 
های تجاری واحد  گانکنندگذاران و منافع مالک، اعضا یا مشارکتواحدهای تجاری تحت مالکیت سرمایه

 باشد. می  اشلراکی 

ای متعارف بین فعالان  برای فروش یک دارایی یا انتقال یک بدهی در معاملهاست که قیمتی   ارزش منصفانه  ارزش منصفانه 
 گیری قابل دریافت یا قابل پرداخت خواهد بود. بازار، در تاریخ اندازه

است که امکان    ترکیب تجاری  در  شدهیک دارایی که بیانگر منافع اقتصادی آتی ناشی از سایر داراییهای تحصیل سرقفلی 
 شناسایی جداگانه آنها وجود ندارد.تشخیص و 

 است که شرایط زیر را داشته باشد:   قابل تشخیص دارایی در صورتی قابل تشخیص 

الف.  قابل تفکیک باشد، یعنی قابلیت جدا شدن یا تفکیک از واحد تجاری و فروش، انتقال، اعطای امتیاز،  
با   همراه  یا  انفرادی  صورت  به  مبادله  یا  را،  اجاره  مربوط  بدهی  یا  تشخیص  قابل  دارایی  قرارداد 

 نظر از تمایل واحد تجاری به انجام این کار، داشته باشد؛ یاصرف

نظر از اینکه حقوق مزبور، قابل انتقال یا  ناشی از حقوق قراردادی یا سایر حقوق قانونی باشد، صرف ب .
 قابل تفکیک از واحد تجاری یا سایر حقوق و تعهدات باشد. 

 غیرپولی که فاقد ماهیت عینی است.   قابل تشخیص   یک دارایی  رایی نامشهو   ا

گذاران( که سود تقسیمی، مخارج کمتر یا  یک واحد تجاری )به غیر از واحد تجاری تحت مالکیت سرمایه واحد تجاری اشلراکی 
آورد. برای مثال،  کنندگان آن فراهم می، اعضا یا مشارکتمالکانمنافع اقتصادی دیگری را بطور مستقیم برای 
 ستند. ه  های تجاری اشلراکیواحد  تعاونیهای اعتباری و شرکتهای تعاونی، همگی

حقوق مالکانه در واحد تجاری فرعی که بطور مستقیم یا غیرمستقیم، قابل انتساب به واحد تجاری اصلی    منافع فاقد حک کنلر  
 نیست. 

واحدهای تجاری تحت مالکیت    مالکانه  منافع بطور کلی شامل دارندگان  مالکان  برای مقاصد این استاندارد، مالکان 
 است. اشلراکی  تجاری واحدهای  کنندگاناعضا یا مشارکتگذاران و مالکان یا سرمایه
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 پيوست ب 

 رهنمود بکارگيری
 این پیوست، بخش جدانشدنی این اسلاندار  حسابداری است   

 

 )پ((2ترکيب تجاری واحدهای تجاری تحت کنترل واحد )بکارگيری بند 

فعا یتهای تجاری تحت کنترم وازد کاربرد نتتدارد. یتتک ترکیتتب تجتتاری های تجاری یا  این استاندارد برای ترکیب تجاری وازد .1ب
که رامل وازدهای تجاری یا فعا یتهای تجاری تحت کنترم وازد است، ترکیب تجاری است که در آن، تما  وازتتدهای تجتتاری 

رتتوند و آن نتتترم میرونده، در نهایت توس  همان رخص یا ارخام قبل و بعد ا  ترکیتتب تجتتاری کیا فعا یتهای تجاری ترکیب
 کنترم، موقتی نیست.

ی، بتته متتورت قتترارداد توافقهتتای جتتهی نت  کننده یک وازد تجتتاری تلقتتی رتتوند کتته دررروهی ا  افراد  مانی باید به عنوان کنترم .2ب
ای که ا  فعا یتهای آن منتتافعی کستتب کننتتد. بنتتابراین، رونهجمعی قدرت راهبری سیاستهای ما ی و عملیاتی آن را دارته بارند؛ به

یک ترکیب تجاری در مورتی خارج ا  دامنه کاربرد این استاندارد است که همان رروه ا  افراد، در نتیجه توافقهتتای قتتراردادی، 
ای رونتتهرونده را دارته بارند؛ بهما ی و عملیاتی هر یک ا  وازدهای تجاری ترکیبسیاستهای ی برای راهبری  قدرت جمعی نهای

 کنند و قدرت جمعی نهایی، موقتی نبارد.که ا  فعا یتهای آن منافعی کسب  

کننتتد و با یکتتدیور فعا یتتت میوازد تجاری ممکن است تحت کنترم فرد یا رروهی ا  افراد بارد که به موجب توافقی قراردادی  .3ب
آن فرد یا رروه مشموم ا ،امات ر،ارروری ما ی استانداردهای زستتابداری نبارتتد. بنتتابراین، تهیتته متتورتهای متتا ی تلفیقتتی طبتت  

 استانداردهای زسابداری برای این وازدها ا ،امی نیست.

ه، قبل و بعد ا  ترکیب تجاری، در تعیتتین اینکتته ترکیتتب روندمی،ان منافع فاقد ز  کنترم در هر یک ا  وازدهای تجاری ترکیب .4ب
رامل وازدهای تجاری تحت کنترم وازد است یا خیر، مربتتوط نیستتت. همچنتتین، ایتتن واقعیتتت کتته یکتتی ا  وازتتدهای تجتتاری 

رونده، یک وازد تجاری فرعی است که ا  مورتهای ما ی تلفیقتتی مستتتثنی رتتده استتت، در تعیتتین اینکتته ترکیتتب رتتامل ترکیب
 ازدهای تجاری تحت کنترم وازد است یا خیر، مربوط نیست.و

 (4تشخيص ترکيب تجاری )بکارگيری بند 

کننده کنتتترم یتتک یتتا کند که در آن، وازد تحصتتیلاین استاندارد ترکیب تجاری را به عنوان معامله یا رویداد دیوری تعریف می .5ب
را بتته رورتتهای مختلتتف بتته  رتتدهلوازتتد تحصی ممکن است کنتتترم  کنندهوازد تحصیلآورد. چند فعا یت تجاری را به دست می

 دست آورد، برای مثام:
 دهنده یک فعا یت تجاری(؛ا  طری  انتقام نقد، معاد های نقد یا داراییهای دیور )رامل خا ص داراییهای تشکیل . ا ف
 ا  طری  تحمل بدهیها؛ . ب  
 ما کانه؛ ا  طری  انتشار منافع . پ
 ا ا؛ یاطری  ارائه بیش ا  یک نوی مابها    . ت
 مراجعه رود(. 42داد )به بند ا ا، ا  جمله تنها ا  طری  قراربدون انتقام مابه . ث

های مختلفی که رامل موارد  یر است، اما محدود بتته ترکیب تجاری ممکن است به دلایل قانونی، ما یاتی یا دلایل دیور، به ریوه .6ب
 سا ماندهی رده بارد:  رود،این موارد نمی

کننده تبدیل روند یا خا ص داراییهتتای یتتک یتتا چنتتد یک یا چند فعا یت تجاری به وازدهای تجاری فرعی وازد تحصیل . ا ف
 کننده ادغا  رود؛فعا یت تجاری، بطور قانونی در وازد تحصیل

رتتونده دیوتتر یتتا  کانه خود را به وازتتد ترکیبرونده، خا ص داراییهای خود را، یا ما کان آن، منافع مایک وازد ترکیب . ب  
 ما کان آن انتقام دهند؛

رونده، خا ص داراییهای خود را، یتتا ما کتتان آن وازتتدهای تجتتاری، منتتافع ما کانتته ختتود را بتته وازتتد  تما  وازدهای ترکیب  . پ  
 رود(؛ و سا ی نامیده می رچه تجاری تا ه تأسیس، منتقل کنند )برخی مواقع، ادغا  وازدهای تجاری کوچک یا معامله یکپا 

 رده را به دست آورند.رونده، کنترم وازد ترکیبرروهی ا  ما کان قبلی یکی ا  وازدهای ترکیب . ت  
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 (4تعریف فعاليت تجاری )بکارگيری بند 

 را دارد.  ایجتتاد خروجیهتتافعا یت تجاری متشکل ا  ورودیها و فرایندهای بکار ررفته رتتده بتترای آن ورودیهتتا استتت کتته توانتتایی   .7ب
ای یکپارچتته، فعا یتتت تجتتاری محستتوب رتتود، اررچه فعا یتهای تجاری معمولاً دارای خروجیهایی هستند، اما برای اینکه مجموعه

 رود:ا ،امی به وجود خروجیها نیست. سه عنصر یک فعا یت تجاری به مورت  یر تعریف می

کنتتد یتتا قابلیتتت یا چند فرایند برای آن بکار ررفتتته رتتود، خروجیهتتا را ایجتتاد  هررونه منبع اقتصادی که ارر یک    ورو ی: . ا ف
ایجاد خروجی را دارته بارد. مثا هایی در این  مینه رتتامل داراییهتتای غیرجتتاری )ا  جملتته داراییهتتای نامشتتهود یتتا زقتتوب 

 و کارکنان مورد نیا  است.استفاده ا  داراییهای غیرجاری(، دارایی فکری، توانایی دسترسی به مواد خا  یا زقوب  
ای که بکارریری آن برای یتتک یتتا چنتتد داده ورودی، خروجیهتتا را هر سیستم، استاندارد، پروتکل، میثاب یا قاعده  فرایند: . ب  

های های مدیریت راهبتتردی، فراینتتدایجاد کند یا قابلیت ایجاد خروجیها را دارته بارد. مثا هایی در این  مینه، رامل فرایند
ای کتته یافتهرتتوند، امتتا نیتتروی کتتار ستتا مانهای مدیریت منابع است. این فرایندها بطور معموم مستند مییاتی و فرایندعمل

تواند فراینتتدهای لا   را کتته قابلیتتت بکتتارریری بتترای دارای مهارتها و تجارب لا   است، با پیروی ا  قواعد و میثاقها می
ند، ایجاد کنتتد )سیستتتمهای زستتابداری، تهیتته مورتحستتاب، زقتتوب و دستتتم،د و ورودیها به منظور ایجاد خروجیها را دار

 روند(.سیستمهای اداری دیور، معمولاً فرایندهای بکار ررفته رده برای ایجاد خروجی محسوب نمی

رج کمتر یتتا نتیجه ورودیها و فرایندهای بکار ررفته رده برای آن ورودیها که با ده را به رکل سود تقسیمی، مخا  خروجی: . پ  
کند یا قابلیتتت کنندران فراهم میرذاران یا سایر ما کان، اعیا یا مشارکتمنافع اقتصادی دیور، بطور مستقیم برای سرمایه

 فراهم کردن آن را دارد.
ن و مدیریت رتتدن ای ا  فعا یتها و داراییها، در راستای دستیابی به اهداف معین، ا  قابلیت هدایت ردیکپارچه  برای اینکه مجموعه .8ب

برخوردار بارند، دو عنصر اساسی لا   است )ورودیها و فرایندهای بکار ررفته رده برای آن ورودیها( که با یکدیور برای ایجتتاد 
روند یا استفاده خواهند رد. با وجود این، در مورتی که فعالان بتتا ار ا  قابلیتتت تحصتتیل فعا یتتت تجتتاری و خروجیها استفاده می

سا ی فعا یت تجاری با ورودیهتتا و فراینتتدهای ختتود برختتوردار بارتتند،  ،ومتتی د خروجیها، برای مثام، ا  طری  یکپارچهادامه تو ی 
 ندارد که فعا یت تجاری رامل تما  ورودیها یا فرایندهای مورد استفاده فرورنده در عملیات آن فعا یت تجاری بارد.

ستتاختار عملیتتات )فعا یتهتتای( وازتتد تجتتاری، رتتامل میتت،ان توستتعه وازتتد   ماهیت عنامر یک فعا یت تجاری، برزسب متتنعت و .9ب
تجاری، متفاوت است. فعا یتهای تجاری موجود، اغلتتب دارای انتتوای متفتتاوتی ورودی، فراینتتد و خروجتتی هستتتند، در زتتا ی کتته 

ریبتتاً تمتتا  فعا یتهتتای فعا یتهای تجاری جدید، اغلب ورودیها و فرایندهای کم و رتتاهی تنهتتا یتتک خروجتتی )محصتتوم( دارنتتد. تق 
 تجاری دارای بدهی نی، هستند، اما نرورتی ندارد که یک فعا یت تجاری زتماً دارای بدهی بارد. 

ه دارای خروجی نبارد. در مورتی کتته خروجتتی وجتتود در مرزله توسعممکن است یک مجموعه یکپارچه ا  فعا یتها و داراییها،   .10ب
باید سایر عوامل را برای تعیین اینکه این مجموعه، فعا یت تجاری است یتتا خیتتر، در نظتتر بویتترد.  کنندهوازد تحصیلندارته بارد، 

 رود:  این عوامل رامل موارد  یر است، اما محدود به این موارد نمی
 رده را آغا  کرده است؟ری،یآیا فعا یتهای املی برنامه ا ف .
 آیا ا  کارکنان، دارایی فکری و سایر ورودیها و فرایندهای قابل استفاده برای ورودیها برخوردار است؟ . ب  
 بارد؟ وری،ی برای تو ید خروجیها میآیا به دنبام برنامه . پ  
 پذیر است؟آیا دسترسی به مشتریانی که خروجیها را خریداری خواهند کرد، امکان . ت  

نرورتی ندارد که تما  این عوامل وجود دارته بارند تا مجموعه یکپارچه معینی ا  فعا یتهتتا و داراییهتتا، در مرزلتته توستتعه    
 واجد ررای  فعا یت تجاری رود.

ین بارد که آیتتا ایتتن مجموعتته  رود یا خیر، باید مبتنی بر ا تعیین اینکه مجموعه معینی ا  داراییها و فعا یتها، فعا یت تجاری محسوب می  .11ب
یکپارچه، این قابلیت را دارد که به عنوان فعا یت تجاری، توس  فعالان با ار هتتدایت و متتدیریت رتتود یتتا خیتتر. بنتتابراین، در ار یتتابی  

ی  رود یا خیر، این مونوی که فرورنده مجموعه را به عنوان یتتک فعا یتتت تجتتار ای معین، فعا یت تجاری محسوب می اینکه مجموعه 
 کننده تمایل به اداره مجموعه به عنوان یک فعا یت تجاری دارد، مربوط نیست. اداره کرده است یا اینکه وازد تحصیل 

کننده، مجموعه معینی ا  داراییها و فعا یتها که در آن سرقفلی وجود دارد، باید به عنوان یک فعا یتتت در مورت نبود رواهد نقض .12ب
 ن، نرورت ندارد که فعا یت تجاری دارای سرقفلی بارد.تجاری تلقی رود. با وجود ای
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 (8و  7)بکارگيری بندهای  کنندهواحد تحصيلتشخيص 

1ب  کننده، یعنتتی وازتتد تجتتاری کتته باید برای تشتتخیص وازتتد تحصتتیل  (،1398)مصوب    39رهنمود مندرج در استاندارد زسابداری   . 3
. در مورتی که ترکیب تجتتاری واقتتع رتتده بارتتد امتتا بکتتارریری بکار ررفته رودآورد،  رده را به دست میکنترم وازد تحصیل

های ( بتته رورتتنی مشتتخص نکنتتد کتته کتتدا  یتتک ا  وازتتد1398)مصتتوب  39رهنمتتود منتتدرج در استتتاندارد زستتابداری 
کننده مدنظر قتترار ، در تعیین وازد تحصیل18تا ب  14های بکننده است، باید عوامل مندرج در بندوازد تحصیلرونده،  بترکی 

 ریرد.

1ب  معمتتولاً  کنندهوازتتد تحصتتیلرتتود، در یک ترکیب تجاری که اساساً ا  طری  انتقام نقد یا سایر داراییها یا تحمل بدهی انجتتا  می . 4
 رود.دهد یا متحمل بدهی مید یا سایر داراییها را انتقام میوازد تجاری است که نق 

1ب  معمولاً وازد تجتتاری استتت کتته  کنندهوازد تحصیلرود،  در یک ترکیب تجاری که اساساً ا  طری  مباد ه منافع ما کانه انجا  می . 5
رود، وازد تجتتاری “ نامیده می”تحصیل معکواکند. با وجود این، در برخی ترکیبهای تجاری که معمولاً  منافع ما کانه منتشر می

کنتتد. ، رهنمودهتتای مربتتوط بتته زستتابداری تحصتتیل معکتتوا را ارائتته می  27تتتا ب  19است. بندهای ب  ردهوازد تحصیلنارر،  
ای  رده ا  طری  مباد ه منافع ما کانه، باید سایر واقعیتها و رتتردر ترکیب تجاری انجا   کنندهوازد تحصیلهمچنین برای تشخیص  
 ریرد که رامل موارد  یر است:مربوط مورد توجه قرار  

ای استتت کتته  رتتونده معمتتولًا وازتتد ترکیب  کننده وازد تحصتتیل  -شده پس از ترکیب تجاری حک رأی نسبی  ر واحد ترکیب  . ا ف
کنند. در تعیتتین اینکتته  رده را زف  یا دریافت می ما کان آن به عنوان یک رروه، بیشترین بخش ا  ز  ر ی در وازد ترکیب 

کند، وازتتد تجتتاری بایتتد وجتتود هررونتته متتورد غیرعتتادی یتتا  کدا  رروه ا  ما کان، بیشترین ز  ر ی را زف  یا دریافت می 
 تبدیل را در نظر بویرد.   رباره توافقهای ز  ر ی و اختیار معامله، امتیا  خرید سها  یا اوراب بهادار قابل خام د 

یافله  یگققری از مالکققان، حققک شده  ر صورتی که مالک یا گروه سازمانوجو  یک حک رأی اقلیت بزرگ  ر واحد ترکیب . ب  

ای استتت کتته ما تتک یتتا رتتروه رتتوندهمعمتتولاً وازتتد ترکیب کنندهتحصتتیلوازتتد  -ای نداشققله باشققندرأی قابل ملاح ه
 رده هستند.یافته ما کان آن، دارای بیشترین ز  ر ی اقلیت در وازد ترکیبسا مان

ای استتت کتته ما کتتان آن، رتتوندهمعمولاً وازتتد ترکیب  کنندهوازد تحصیل  -شدهکننده واحد ترکیبترکیب ارکان ا اره . پ  
 رده را دارند.وازد ترکیب  کنندهاداره  خاب یا انتصاب یا برکناری اکثریت اعیای ارکانتوانایی انت 

مدیریت )پیشتتین(  است که ایروندهترکیبمعمولاً وازد   کنندهوازد تحصیل  -شدهترکیب مدیریت ارشد واحد ترکیب . ت
 رده تسل  دارد.آن، بر مدیریت وازد ترکیب

مبلغی ما اد بتتر ار ش منصتتفانه   است کهای  روندهترکیبمعمولاً وازد  ،  کنندهوازد تحصیل  -مالکانه  شرایط مبا له منافع . ث
 کند.رونده دیور، پرداخت میقبل ا  ترکیب منافع ما کانه وازد یا وازدهای ترکیب

1ب  زسب داراییهتتا، درآمتتدها یتتا ستتود اندا ه نسبی آن )که برای مثام، بر   است که  ایروندهمعمولاً وازد ترکیب  کنندهوازد تحصیل . 6
 رونده دیور است.ای بیشتر ا  وازد یا وازدهای ترکیبرود( به می،ان قابل ملازظهریری میاندا ه

1ب  ، باید علاوه بر سایر موارد، ملازظتتات مربتتوط  کننده وازد تحصیل در ترکیب تجاری متشکل ا  بیش ا  دو وازد تجاری، برای تعیین  . 7
 رونده، مدنظر قرار ریرد. های ترکیب است و اندا ة نسبی وازد  رونده ترکیب را رروی کرده های ترکیب کدا  یک ا  وازد به اینکه  

1ب  نیست. ارر وازد تجتتاری جدیتتد بتترای انجتتا   کنندهوازد تحصیلرده در نتیجه ترکیب تجاری،  ،وماً وازد تجاری جدید تشکیل . 8
رونده که قبل ا  ترکیب تجاری وجتتود دارتتته استتت، بایتتد بتتا کند، یکی ا  وازدهای ترکیب  ترکیب تجاری، منافع ما کانه منتشر

در نظر ررفته رتتود. در مقابتتل، وازتتد تجتتاری   کنندهوازد تحصیل، به عنوان  17تا ب  13بکارریری رهنمود مندرج در بندهای ب
 بارد.  کنندهوازد تحصیلرود، ممکن است حمل بدهی میکند یا مت ا ا منتقل میجدید که نقد یا سایر داراییها را به عنوان مابه

 تحصيل معکوس

1ب  قتتانونی(، ا  نظتتر زستتابداری و بتتر مبنتتای    کننده وازتتد تحصتتیل رود که وازد تجاری نارر اوراب بهادار ) تحصیل معکوا  مانی واقع می  . 9
ما کانتته آن    رود. یتتک وازتتد تجتتاری کتته منتتافع رده تشخیص داده می ، به عنوان وازد تحصیل 18تا ب   13رهنمود مندرج در بندهای ب 

معکتتوا در  بارد تتتا معاملتته، بتته عنتتوان تحصتتیل    کننده وازد تحصیل قانونی(، ا  نظر زسابداری باید    رده وازد تحصیل رود ) تحصیل می 
تجاری که سهامی عا  نیستتت، در نظتتر دارد    رود که یک وازد نظر ررفته رود. برای مثام، برخی مواقع، تحصیل معکوا  مانی واقع می 

تجاری کتته ستتهامی عتتا     به وازد تجاری سهامی عا  تبدیل رود اما تمایلی به ثبت سها  در بورا اوراب بهادار ندارد. بدین منظور، وازد 
کند که یک وازد تجاری ستتهامی عتتا ، منتتافع ما کانتته آن را در ا ای منتتافع ما کانتته وازتتد تجتتاری ستتهامی عتتا   بی اتخاذ می نیست، ترتی 
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ما کانتته ختتود را منتشتتر  زقتتوب  رتتود  یتترا  محستتوب می   کننده قانونی واحد تحصیل تحصیل کند. در این مثام، وازد تجاری سهامی عتتا ،  
ما کانتته آن تحصتتیل رتتده  زقتتوب   یتترا    رتتود ی محستتوب م   قققانونی   شده واحد تحصیل نیست،  کرده است و وازد تجاری که سهامی عا   

 رود: ، منجر به تشخیص موارد  یر می 18تا ب   13است. با وجود این، بکارریری رهنمود مندرج در بندهای ب 
 زسابداری(؛ و  ردهوازد تحصیلرود )تلقی می  شدهلواحد تحصیا  نظر زسابداری، وازد تجاری سهامی عا  به عنوان   . فا 

 زسابداری(.   کننده وازد تحصیل )  رود می   تلقی   کننده واحد تحصیل عنوان    عا  نیست، به   سهامی   که   تجاری  وازد   زسابداری،   ا  نظر  . ب  
زسابداری، باید تعریف فعا یت تجاری را ازرا  کند تا معامله به عنوان تحصیل معکوا محسوب رود، و تما    دهرتحصیل  وازد  

 ریری مندرج در این استاندارد، رامل ا ،امات رناخت سرقفلی، در مورد آن کاربرد دارد.اموم رناخت و اندا ه

 یافته ازای انتقال گیری مابه اندازه 

2ب  کنتتد. در مقابتتل، ا ایی منتشتتر نمی، مابتتهرتتدهوازتتد تحصیلزسابداری معمولاً در قبتتام    کنندهوازد تحصیلدر تحصیل معکوا،   .0
کنتتد. بتته ایتتن ترتیتتب، زستتابداری منتشتتر می کنندهوازد تحصیلزسابداری، معمولاً سها  خود را برای ما کان   ردهوازد تحصیل

وازتتد زستتابداری در تتتاریخ تحصتتیل در ا ای منتتافع آن در  کنندهوازتتد تحصتتیلیافتتته توستت  ا ای انتقامار ش منصتتفانه مابتته
بود منتشتتر کنتتد تتتا درمتتد یکستتانی ا  زسابداری، مبتنی بر تعداد سهامی است که وازد تجاری فرعی قانونی نار،یر    ردهتحصیل

رود، به ما کان وازد تجاری املی قانونی بدهد. ار ش منصفانه تعداد رده را که ا  تحصیل معکوا ایجاد میوازد ترکیب  سها  
 استفاده رود.  ردهوازد تحصیلیافته در ا ای  ا ای انتقامتواند به عنوان ار ش منصفانه مابهرده به این روش، میمحاسبه  سها  

 تلفیقی   تهیه و ارائه صورتهای مالی 

2ب  منتشتتر   رتتده زستتابداری( تجاری امتتلی قتتانونی )وازتتد تحصیل  وازد رده پس ا  تحصیل معکوا، با نا  مورتهای ما ی تلفیقی تهیه  .1
رتتده  کننده زستتابداری بتته منظتتور انعکتتاا ستترمایه قتتانونی وازتتد تحصیل رود، اما با یک تعدیل، سرمایه قتتانونی وازتتد تحصتتیل می 

  وازتتد رردد. این تعدیل برای انعکتتاا ستترمایه  رود و در یاددارتهای تونیحی تومیف می زسابداری، با تسری به رذرته تعدیل می 
رده در این مورتهای ما ی تلفیقتتی نیتت، بتتا  ای ارائه ا ،امی است. اطلاعات مقایسه  رده زسابداری( یل )وازد تحص  تجاری املی قانونی 

 را نشان دهد.   رده زسابداری( تجاری املی قانونی )وازد تحصیل  وازد رود تا سرمایه قانونی  تسری به رذرته تعدیل می 
2ب  ای ما ی وازد تجاری فرعی قتتانونی، بتته استتتثنای ستتاختار ستترمایه آن، دهنده ادامه مورتها  آنجا که مورتهای ما ی تلفیقی، نشان . 2

 کند:است، مورتهای ما ی تلفیقی موارد  یر را منعکس می
زستتابداری( کتته بتته مبتتا غ دفتتتری قبتتل ا  ترکیتتب،  کنندهوازتتد تحصتتیلداراییها و بدهیهای وازد تجاری فرعتتی قتتانونی ) . ا ف

 روند.ریری میرناسایی و اندا ه
رتتده زستتابداری( کتته طبتت  ایتتن استتتاندارد رناستتایی و وازتتد تحصیلداراییها و بتتدهیهای وازتتد تجتتاری امتتلی قتتانونی ) . ب

 روند.ریری میاندا ه
ا   قبللکننده زستتابداری( وازتتد تحصتتیلهای زقوب ما کانه وازد تجاری فرعی قتتانونی )مانده سود انبارته و سایر مانده . پ

 ترکیب تجاری.
ما کانه منتشررده در مورتهای ما ی تلفیقی که با انافه کردن منتتافع ما کانتته منتشررتتده جتتاری   رده به عنوان منافع مبلغ رناسایی  . ت

زسابداری( که بلافامله قبتتل ا  ترکیتتب تجتتاری موجتتود بتتوده استتت بتته ار ش    کننده وازد تحصیل وازد تجاری فرعی قانونی ) 
رتتود. بتتا وجتتود ایتتن، ستتاختار منتتافع ما کانتته )یعنتتی  زسابداری( تعیین می   ده ر وازد تحصیل تجاری املی قانونی ) منصفانه وازد  

ده  رتت )وازتتد تحصیل تعتتداد و نتتوی منتتافع ما کانتته منتشررتتده(، با تتتابی ا  ستتاختار زقتتوب ما کانتته وازتتد تجتتاری امتتلی قتتانونی  
بارد. بر ایتتن استتاا، ستتاختار  جاری املی قانونی برای انجا  ترکیب می ، رامل منافع ما کانه منتشررده توس  وازد ت زسابداری( 

، بتته منظتتور انعکتتاا تعتتداد ستتها  منتشررتتده توستت   کننده زستتابداری( )وازد تحصیل زقوب ما کانه وازد تجاری فرعی قانونی  
رتتده در   تته تعیین در تحصتتیل معکتتوا بتتا استتتفاده ا  نستتبت مباد   ده زستتابداری( رتت )وازتتد تحصیل وازد تجتتاری امتتلی قتتانونی  

 رود. نامه تحصیل، تجدید ارائه می موافقت 
وازتتد ما کانتته وازتتد تجتتاری فرعتتی قتتانونی ) سهم متناسب منافع فاقد ز  کنترم ا  مبا غ دفتری سود انبارته و سایر منتتافع . ث

 رود.مطرح می 24و ب 23زسابداری( قبل ا  ترکیب، که در بندهای ب  کنندهتحصیل
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 منافع فاقد حق کنترل 

2ب  ما کانه ختتود را  زسابداری(، ممکن است منافع  کنندهوازد تحصیلقانونی )  ردهوازد تحصیلدر تحصیل معکوا، برخی ما کان   . 3
مباد ه نکننتتد. ایتتن ما کتتان، در متتورتهای متتا ی   (زسابداری  ردهتحصیلتجاری املی قانونی )وازد    وازدما کانه    در ا ای منافع

رتتوند. ایتتن امتتر بتتدان د یتتل استتت کتته تلفیقی پس ا  تحصیل معکوا، به عنوان دارندران منافع فاقد ز  کنترم در نظر ررفته می
کننتتد، تنهتتا قانونی مباد تته نمی کنندهیلوازد تحصخود را در ا ای منافع ما کانه    قانونی که منافع ما کانه  ردهوازد تحصیلما کان  

قتتانونی هستتتند، نتته در نتتتایج عملکتترد و ختتا ص داراییهتتای  ردهوازد تحصیلدارای منافعی در نتایج عملکرد و خا ص داراییهای 
رتتود، محستتوب  رتتدهوازتتد تحصیلقتتانونی،   کنندهوازتتد تحصتتیل. برعکس، اررچه برای مقامد زستتابداری،  ردهوازد ترکیب

 بارند.رده میقانونی، دارای زقوقی در نتایج عملکرد و خا ص داراییهای وازد ترکیب  کنندهوازد تحصیلان ما ک

2ب  ریری و ، در متتورتهای متتا ی تلفیقتتی، بتته مبتتا غ دفتتتری قبتتل ا  ترکیتتب آنهتتا انتتدا هقانونیرده  تحصیل  داراییها و بدهیهای وازد . 4
کننتتده منتتافع ود(. بنابراین، در تحصیل معکتتوا، منتتافع فاقتتد زتت  کنتتترم، منعکس )ا ف( مراجعه ر22رود )به بند برناسایی می

قانونی است؛ زتتتی ارتتر منتتافع  ردهوازد تحصیلنسبی سهامداران فاقد ز  کنترم ا  مبا غ دفتری قبل ا  ترکیب خا ص داراییهای 
 ریری رود.هفاقد ز  کنترم در تحصیلهای دیور، به ار ش منصفانه آنها در تاریخ تحصیل اندا 

 سود هر سهم 

2ب  )ت( بیتتان رتتد، ستتاختار زقتتوب ما کانتته در متتورتهای متتا ی تلفیقتتی پتتس ا  تحصتتیل معکتتوا، 22رونتته کتته در بنتتد بهمان . 5
زسابداری(، رتتامل منتتافع ما کانتته منتشررتتده   ردهوازد تحصیلقانونی )  کنندهوازد تحصیلکننده ساختار زقوب ما کانه  منعکس 
 یب تجاری است.قانونی به منظور انجا  ترک  کنندهوازد تحصیلتوس   

2ب   رود: ای که تحصیل معکوا واقع می میانوین مو ون تعداد سها  عادی جاری )محاسبه مخرج کسر سود هر سهم( طی دوره   محاسبه  در  .6
وازتتد تعداد سها  عادی جاری ا  ابتدای آن دوره تا تاریخ تحصیل، باید بر مبنای میانوین مو ون تعداد سها  عادی جاری  . ا ف

نامتته ادغتتا ، رتتده در موافقتدر نستتبت مباد تته تعیین  زسابداری( طی دوره نرب  کنندهوازد تحصیلقانونی )  ردهتحصیل
 محاسبه رود؛ و

کننده وازتتد تحصتتیلتعداد سها  عادی جاری ا  تاریخ تحصیل تا پایان آن دوره، باید تعتتداد ستتها  عتتادی واقعتتی جتتاری   . ب
 دوره بارد.طی آن   رده زسابداری(قانونی )وازد تحصیل

2ب  ای قبتتل ا  تتتاریخ تحصتتیل در متتورتهای متتا ی تلفیقتتی، بایتتد بتته پس ا  تحصیل معکوا، سود پایه هر سهم برای هر دوره مقایسه . 7
 مورت  یر محاسبه رود:

 بر  ها است تقسیمرده قانونی که قابل انتساب به سهامداران عادی در هر یک ا  آن دورهسود یا  یان دوره وازد تحصیل . ا ف
 نامه تحصیل. رده در موافقت قانونی نرب در نسبت مباد ه تعیین   رده وازد تحصیل میانوین مو ون تعداد سها  عادی جاری   . ب

 (14تا  11شده )بکارگيری بندهای شده و بدهيهای تقبلشناسایی برخی دارایيهای تحصيل

 های عملیاتی اجاره 

2ب  رونه دارایی یا بدهی در ارتباط با اجتتاره عملیتتاتی نباید هیچ کنندهوازد تحصیل، 30و ب 29به استثنای موارد ا ،امی در بندهای ب . 8
 کننده است، رناسایی کند.اجاره  ردهوازد تحصیلکه در آن، 

2ب  بارتتد، مطلتتوب کننتتده میاجاره ردهوازد تحصیلباید تعیین کند که آیا ررای  هر اجاره عملیاتی که در آن،   کنندهوازد تحصیل . 9
بایتتد دارایتتی   کنندهوازد تحصتتیلبارد،    که ررای  اجاره عملیاتی در مقایسه با ررای  با ار مطلوب  یمورتاست یا نامطلوب. در  

، بایتتد بتتدهی رناستتایی کنتتد. در بنتتد بارتتد مطلوبنتتابا ار   یررادر مقایسه با    یررااین  که  نامشهود رناسایی کند و در مورتی  
، رتتدهازتتد تحصیلریری ار ش منصتتفانه تتتاریخ تحصتتیل داراییهتتای مونتتوی اجتتاره عملیتتاتی کتته در آن، و، رهنمود اندا ه42ب

 رود.دهنده است تعیین میاجاره

3ب  یک اجاره عملیاتی بارتتد کتته رتتواهد آن، تمایتتل فعتتالان بتتا ار بتته پرداختتت   دارایی نامشهود قابل تشخیص، ممکن است مرتب  با . 0
بارد. بتترای مثتتام، اجتتاره ورودی فرودرتتاه یتتا قیمتی برای اجاره است، زتی در مواردی که ررای  اجاره منطب  با ررای  با ار می

دستیابی به منافع اقتصتتادی آتتتی دیوتتر بارتتد، کتته  فروری ممکن است راه ورود به با ار یا  عمده فروری در مرک، خرید  اجاره فیای خرده
بایتتد    کننده وازتتد تحصتتیل زائ، ررای  رناخت به عنوان دارایی نامشهود قابل تشخیص، برای مثام رواب  با مشتریان، استتت. در ایتتن رتترای ،  

 رناسایی کند.   31های( نامشهود قابل تشخیص را طب  بند ب دارایی) 

 داراییهای نامشهود 
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3ب  رتتده در ترکیتتب تجتتاری را، جتتدا ا  ستترقفلی، رناستتایی کنتتد. باید داراییهای نامشهود قابل تشخیص تحصیل  کنندهتحصیلوازد   . 1
 قانونی را ازرا  کرده بارد.  -پذیری یا معیار قراردادیدارایی نامشهود در مورتی قابل تشخیص است که معیار تفکیک

3ب   رتتدهوازد تحصیلکند، زتی ارر دارایی، قابل انتقام یا قابل تفکیک ا  را ازرا  میقانونی  -دارایی نامشهودی که معیار قراردادی .2
 رود، برای مثام:یا سایر زقوب و تعهدات نبارد، قابل تشخیص تلقی می

، طب  یک اجاره عملیتتاتی کتته رتترای  آن در مقایستته بتتا رتترای  بتتا ار، مطلتتوب استتت، تأسیستتات ردهوازد تحصیلیک   . ا ف
کنتتد. میتت،ان کند. ررای  اجاره به مرازت انتقام اجاره )ا  طری  فروش یا اجاره دستتت دو ( را منتتع میاجاره میتو یدی  

مطلوبیت ررای  اجاره در مقایسه با ررای  معاملات فعلی با ار برای قلم یا اقلا  یکسان یا مشابه، دارایی نامشتتهودی استتت 
کننده نتواند قتترارداد اجتتاره مج،ا ا  سرقفلی است، زتی ارر وازد تحصیل  قانونی برای رناسایی  -که زائ، معیار قراردادی

 را بفرورد یا به طریقی دیور آن را انتقام دهد.

کند. مجو  استفاده عملیتتاتی ا  ای در اختیار دارد و ا  آن استفاده عملیاتی می، نیروراه انرژی هستهردهوازد تحصیلیک   . ب
کننده نتوانتتد ایتتن امتیتتا  را جتتدا ا  تجهیتت،ات ی نامشهودی است که زتی ارر وازد تحصتتیلای، داراینیروراه انرژی هسته

قتتانونی بتترای رناستتایی مجتت،ا ا  ستترقفلی را ازتترا  -رده بفرورد یتتا انتقتتام دهتتد، معیتتار قتتراردادیای تحصیلانرژی هسته
نه مجتتو  استتتفاده عملیتتاتی و ار ش توانتتد ار ش منصتتفامی  کنندهوازتتد تحصتتیلکند. برای مقامد ر،ارروری متتا ی،  می

 کند.ای را، در مورت مشابه بودن عمر مفید آن داراییها، به عنوان دارایی وازد رناسایی  منصفانه تجهی،ات انرژی هسته
، ما ک ز  اخترای یک فناوری است. این وازد، مجتتو  استتتفاده انحصتتاری ا  زتت  اختتترای را بتته ردهوازد تحصیلیک   . پ

های داخلی وارذار کتترده استتت و در ا ای آن، درمتتد مشخصتتی ا  درآمتتدهای ختتارجی آتتتی را دریافتتت رخارج ا  با ا
بتترای رناستتایی مجتت،ا ا  ستترقفلی را ازتترا    قتتانونی-قتتراردادیکند. ز  اخترای فناوری و مجو  استتتفاده ا  آن، معیتتار  می
 دا ا  یکدیور عملی نبارد.مباد ه ز  اخترای و مجو  استفاده ا  آن، جفروش یا ارر زتی    کند،می

3ب  رده، ایتتن قابلیتتت را دارد کتته بتته متتورت انفتترادی یتتا همتتراه بتتا پذیری به این معنا است که دارایی نامشهود تحصیلمعیار تفکیک . 3
تفکیک یا جدا رود و بتته فتتروش رستتد، منتقتتل رتتود، مجتتو   ردهوازد تحصیلقرارداد، دارایی قابل تشخیص یا بدهی مربوط، ا  

بتوانتتد آن را بفرورتتد،  کنندهوازتتد تحصتتیلده ا  آن وارذار رردد، اجاره داده رود یا مباد ه رردد. دارایتتی نامشتتهودی کتته استفا
پتتذیری را ازتترا  امتیا  استفاده ا  آن را وارذار کند یا به طریقی دیور در قبام دارایی باار ش دیوری مباد ه نماید، معیتتار تفکیک

رده قصد فروش، اعطای امتیا  استفاده یا مباد ه آن را ندارته بارد. دارایی نامشهود تحصیل  کنندهوازد تحصیلکند؛ زتی ارر  می
ای برای آن نوی دارایتتی یتتا دارایتتی ا  نتتوی کند که رواهدی ا  انجا  معاملات مباد هپذیری را ازرا  میدر مورتی معیار تفکیک

در آنهتتا مداخلتته دارتتته  کنندهوازتتد تحصتتیلنظر ا  اینکتته مشابه وجود دارته بارد، زتی ارر آن معاملات غیرمکرر بارند، مرف
پتتذیری رود؛ بنابراین، معیتتار تفکیکمجو  استفاده ا  فهرست مشتریان و مشترکین بطور مکرر وارذار می  بارد یا خیر. برای مثام،

بر این باور بارد که ویژریهتتای فهرستتت مشتتتریان آن، متفتتاوت ا  دیوتتر فهرستتتهای   ردهوازد تحصیلرردد. زتی ارر  ازرا  می
رتتود، عمومتتاً بتته ایتتن معنتتی استتت کتته ان بطتتور مکتترر وارتتذار میمشتریان است، این مونوی که مجو  استفاده ا  فهرست مشتری

رتتده در ترکیتتب کنتتد. بتتا وجتتود ایتتن، فهرستتت مشتتتریان تحصیلرا ازرا  می پذیریتفکیکرده، معیار فهرست مشتریان تحصیل
ازتتد تجتتاری را ا  ها، ونامتتهکند که ررط محرمانتته بتتودن یتتا ستتایر موافقتپذیری را ازرا  نمیتجاری، در مورتی معیار تفکیک

 ای دیور، منع کند.فروش، اجاره یا تبادم اطلاعات مشتریان خود به رونه

3ب  پتتذیری را  رده قابل تفکیک نبارتتد، در متتورتی معیتتار تفکیک یا وازد ترکیب   رده وازد تحصیل دارایی نامشهودی که بطور انفرادی، ا    .4
 رده قابل تفکیک بارد. برای مثام: یا بدهی مربوط، ا  وازد تحصیل   کند که همراه با قرارداد، دارایی قابل تشخیص ازرا  می 

مشتتاهده،    ای قابتتل رذار مربوط را در معتتاملات مباد تته ای و داراییهای نامشهود ناری ا  رابطه با سپرده فعالان با ار، بدهیهای سپرده  . ا ف
 رذار را جدا ا  سرقفلی رناسایی کند. باید دارایی نامشهود ناری ا  رابطه با سپرده   کننده وازد تحصیل کنند. بنابراین،  مباد ه می 

نشده برای تو یتتد محصتتوم رده و یک تخصص فنی مستندرده اما ثبت، ما ک یک علامت تجاری ثبتدهرلوازد تحصی  . ب
ستتت هتتر چیتت، نتتروری دیوتتر دارای آن علامت تجاری است. برای انتقام ما کیت علامت تجاری، ما ک همچنین ملتت،  ا

رده توس  ما تتک قبلتتی را بتته ما تتک قابل تمای، ا  محصوم تو یدی یا خدمت ارائهبرای تو ید محصوم یا ارائه خدمتی غیر
رتتده نشده باید ا  وازد تحصیلجدید انتقام دهد. ا  آنجا که در مورت فروش علامت تجاری مربوط، تخصص فنی ثبت

 کند.پذیری را ازرا  میبه فروش برسد، معیار تفکیک رده جدا رود ویا وازد ترکیب

 شده حقوق بازتحصیل 
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3ب  ممکن است زقی را که در رذرته برای استتتفاده ا  یتتک یتتا چنتتد دارایتتی   کنندهوازد تحصیلبه عنوان بخشی ا  ترکیب تجاری،   .5
های چنتتین رده اعطا کرده است، مجتتدداً تحصتتیل کنتتد. نمونتتهکننده به وازد تحصیلنشده وازد تحصیلرده یا رناساییرناسایی

 کنندهوازد تحصتتیلستفاده ا  فناوری فرانشی، یا ز  انامه  موافقت طب     کنندهوازد تحصیلزقوقی رامل ز  استفاده ا  نا  تجاری  
وازتتد رتتود، دارایتتی نامشتتهود قابتتل تشخیصتتی استتت کتته طبتت  مجتتو  استتتفاده ا  فنتتاوری استتت. زقتتی کتته مجتتدداً تحصتتیل می

، 54رتتده را ارائتته و بنتتد  ریری زقتتوب با تحصیل، رهنمتتود انتتدا ه29کنتتد. بنتتد  آن را جدا ا  سرقفلی رناستتایی می  کنندهتحصیل
 .کند می رده را ارائه  داری پس ا  تحصیل زقوب با تحصیلرهنمود زساب

3ب  رده در مقایسه با رتترای  معتتاملات فعلتتی بتتا ار بتترای اقتتلا  یکستتان یتتا مشتتابه مطلتتوب یتتا  ارر ررای  قرارداد موجب رود زقوب با تحصیل  . 6
 رود. ارائه می   52یا  یان تسویه، در بند ب  سود   ریری اندا ه   رهنمود  کند.   رناسایی   تسویه   یان   یا  سود   باید   کننده تحصیل  وازد   بارد،   نامطلوب 

 مجموعه نیروی کار و سایر اقلامی که قابل تشخیص نیستند 

3ب  ای را کتته در تتتاریخ تحصتتیل قابتتل تشتتخیص نیستتت، در ستترقفلی منظتتور رده، ار ش دارایی نامشهود تحصیلکنندهوازد تحصیل .7
ممکن است ار ری را به مجموعه نیروی کار موجود منتستتب کنتتد. نیتتروی کتتار موجتتود،  کنندهوازد تحصیلکند. برای مثام،  می

را ا  تتتاریخ  رتتدهدهد فعا یت تجتتاری وازتتد تحصیلجا ه میا کنندهوازد تحصیلای ا  کارکنان فعلی است که به رامل مجموعه
ای )اغلب تخصصتتی( کتته کارکنتتان تحصیل ادامه دهد. مجموعه نیروی کار، بیانور سرمایه فکری نیروی کار ماهر )دانش و تجربه

بارد تتتا جتتدا ا  ص نمیدهند( نیست. ا  آنجا که مجموعه نیروی کار، دارایی قابل تشخی خود انتقام می  به رغل  ردهوازد تحصیل
 رردد.سرقفلی رناسایی رود، هررونه ار ش منتسب به آن، در سرقفلی منظور می

3ب  ، ار ش منتسب به اقلامی که در تاریخ تحصتتیل واجتتد رتترای  دارایتتی نیستتتند را در ستترقفلی منظتتور کنندهوازد تحصیلهمچنین   .8
، کتته در تتتاریخ تحصتتیل بتتا ردهوازد تحصیل ا به قراردادهای با قوهممکن است ار ری ر  کنندهوازد تحصیلکند. برای مثام،  می

دهد، منتسب کند. ا  آنجا که این قراردادهای بتتا قوه، در تتتاریخ تحصتتیل بتته مشتریان جدید ازتما ی درباره آنها مذاکره انجا  می
نبایتتد بعتتداً بابتتت   کنندهوازتتد تحصتتیلد.  کنتت آنها را جدا ا  سرقفلی رناسایی نمی  کنندهوازد تحصیلخود دارایی نیستند،    خودی

وازتتد بندی کند. با وجود این، رود، ار ش این قراردادها را ا  سرقفلی تجدید طبقهرویدادهایی که پس ا  تاریخ تحصیل واقع می
ا تعیتتین نمایتتد رده در مدت کوتاهی پس ا  تحصیل را ار یابی کند تباید واقعیتها و ررای  پیرامون رویدادهای واقع  کنندهتحصیل

 که آیا دارایی نامشهود که بطور جدارانه قابل رناسایی است، در تاریخ تحصیل وجود دارته است یا خیر.

3ب  رده در ترکیب تجاری را طب  رتترای  منتتدرج در استتتاندارد داراییهای نامشهود تحصیل  کنندهوازد تحصیلپس ا  رناخت او یه،   . 9
، زستتابداری برختتی 17استاندارد زسابداری  3رده در بند . با وجود این، طب  موارد مطرحکندبه زساب منظور می  17زسابداری  

 رده پس ا  رناخت او یه، در سایر استانداردهای زسابداری تعیین رده است.داراییهای نامشهود تحصیل

4ب  هتتا نتته رهنمتتودی ا وجود این، این معیارهای قابل تشخیص بودن، ملاک رناسایی جدارانه دارایی نامشهود ا  سرقفلی است. بمعیار .0
ریری ار ش منصتتفانه کننتتد و نتته مفرونتتات متتورد استتتفاده در انتتدا هریری ار ش منصفانه دارایی نامشتتهود ارائتته میبرای اندا ه

رایتتی رتتذاری داکننده مفرونتتاتی کتته فعتتالان بتتا ار هنوتتا  قیمتنمایند. برای مثام، وازد تحصتتیلدارایی نامشهود را محدود می
ریری ار ش منصتتفانه، را متتد نظتتر های آتی در انتتدا هداددهند، مانند انتظارات نسبت به تمدید قرارنامشهود مورد استفاده قرار می

مراجعتته  29های آتی، ازرا  معیار قابل تشخیص بودن نرورت نتتدارد. )بتتا وجتتود ایتتن، بتته بنتتد دهند. برای تمدید قراردادقرار می
کنتتد(. رتتده در ترکیتتب تجتتاری، ونتتع میرتتده رناساییریری ار ش منصفانه زقتتوب با تحصیلبر امل اندا هرود، که استثنایی 

، رهنمودی برای تعیین اینکه داراییهای نامشهود باید با سایر داراییهای نامشهود یا مشهود 17استاندارد زسابداری    30و    29بندهای  
 کنند.در یک وازد زساب ترکیب روند یا خیر، ارائه می

 ( 19و    18شده )بکارگيری بندهای  گيری ارزش منصفانه برخی دارایيهای قابل تشخيص و منافع فاقد حق کنترل در واحد تحصيل اندازه 

 داراییهای با جریانهای نقدی نامطمئن )ذخیره ارزشیابی( 

4ب  رتتده در ترکیتتب تجتتاری کتته بتته ار ش منصتتفانه در تتتاریخ نباید در تاریخ تحصتتیل بتترای داراییهتتای تحصیل  کنندهوازد تحصیل .1
ای رناسایی کند،  یرا آثار عد  اطمینان نسبت به جریانهتتای نقتتدی آتتتی، روند، ذخیره ار ریابی جدارانهریری میتحصیل اندا ه

کنتتد را ملتت،  می کنندهوازتتد تحصتتیلام، ا  آنجتتا کتته ایتتن استتتاندارد ریری ار ش منصفانه منظور رده استتت. بتترای مثتت در اندا ه
ذخیتتره  کنندهوازتتد تحصتتیلریری کند، رده، رامل وامها، را به ار ش منصفانه آنها در تاریخ تحصیل اندا ههای تحصیلدریافتنی

 کند.بل وموم هستند، رناسایی نمیرود در آن تاریخ غیرقاای بابت جریانهای نقدی قراردادی که فرض میار ریابی جدارانه

 دهنده است ، اجاره شده واحد تحصیل های عملیاتی که  داراییهای موضوع اجاره 
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4ب  داراییهایی مانند ساختمان یا ز  اخترای که مونوی اجاره عملیاتی هستتتند و در آن،   تاریخ تحصیلریری ار ش منصفانه  در اندا ه . 2
نظر ا  بایتتد رتترای  اجتتاره را در نظتتر بویتترد. بتته عبتتارت دیوتتر، متترف کنندهوازد تحصیلدهنده است،  اجاره  ردهزد تحصیلوا

ای رناستتایی کننده دارایی یا بتتدهی جدارانتتهتحصیل مطلوب بودن یا نبودن ررای  اجاره عملیاتی در مقایسه با ررای  با ار، وازد
 کننده بارد باید دارایی یا بدهی رناسایی رود. رده، اجاره، وازد تحصیل29کند. در مورتی که طب  بند بنمی

 استفاده سایر فعالان بازار را دارد استفاده از آنها را ندارد یا قصد استفاده به روشی متفاوت از روش    قصد   کننده تحصیل   واحد   که   داراییهایی 

4ب  برای زف  موقعیت رقابتی یا به دلایل دیور، قصد استفاده فعام یتتا بیشتتترین و بهتتترین استتتفاده ا    ممکن استکننده  وازد تحصیل .3
رایتتی نامشتتهود کننده، دارده را ندارته بارد. برای مثام، این مورد  مانی مصداب دارد کتته وازتتد تحصتتیلما ی تحصیلدارایی غیر

رده را به مورت تدافعی و به منظور جلوریری ا  استفاده دیوران، مورد استفاده قرار دهد. با وجتتود ایتتن، تحقی  و توسعه تحصیل
ما ی را، طبتت  مبتتانی مناستتب ار رتتیابی، بتتا در نظتتر رتترفتن بیشتتترین و بهتتترین کننده باید ار ش منصفانه دارایی غیروازد تحصیل
ریری ار ش منصتتفانه پتتس ا  کستتر ریری او یتته و هتتم هنوتتا  انتتدا هدارایی توس  فعالان با ار، هم در  مان انتتدا ه  استفاده ا  آن

 ریری کند.مخارج وارذاری بابت آ مون کاهش ار ش بعدی، اندا ه

 شده واحد تحصیل منافع فاقد حق کنترل در  

4ب  تتتاریخ را به ار ش منصتتفانه آن در   ردهوازد تحصیلقد ز  کنترم در  مجا  است منافع فا  کنندهوازد تحصیلطب  این استاندارد،   .4
تواند ار ش منصفانه منافع فاقد زتت  کنتتترم )یعنتتی ستتهامی کتته در می کنندهوازد تحصیلکند. برخی مواقع،   ریریاندا ه  تحصیل

ریری کنتتد. امتتا در رده سها  در با اری فعتتام انتتدا هکننده نیست( را در تاریخ تحصیل، بر مبنای قیمت اعلا اختیار وازد تحصیل
ار ش منصتتفانه منتتافع   کنندهد تحصتتیلوازتت رده سها  در با ار فعام در دسترا نیست. در این رتترای ،  ررای  دیور، قیمت اعلا 

 کند.می ریریاندا هفاقد ز  کنترم را با استفاده ا  سایر تکنیکهای ار ریابی،  

4ب  و منافع فاقد ز  کنترم، بر مبنای هتتر ستتهم ممکتتن استتت متفتتاوت بارتتد.    رده وازد تحصیل در   کننده وازد تحصیل ار ش منصفانه منافع  . 5
بتترای هتتر ستتهم، یتتا    رتتده وازتتد تحصیل در    کننده وازتتد تحصتتیل ف کنتتترم در ار ش منصتتفانه منتتافع  تفاوت املی، ازتمالًا وجتتود متتر 

برعکس، وجود کسر در ار ش منصفانه منافع فاقد ز  کنترم برای هر سهم بابت نبود کنترم است )که کسر منتتافع فاقتتد زتت  کنتتترم نیتت،  
 رذاری منافع فاقد ز  کنترم در نظر بویرند. ری را هنوا  قیمت رود(، مشروط بر اینکه فعالان با ار، چنین مرف یا کس نامیده می 

 سرقفلی یا سود حاصل از خرید زیر قيمت گيریاندازه

، در تلاریخ تحصلیل، بلا اسلتفاده از تکنیکهلای ارزشلیابی  شده واحد تحصیل در   کننده واحد تحصیل ارزش منصفانه منافع  گیری اندازه 
 ( 32)بکارگیری بند  

4ب  ریری سرقفلی یا سود زامتتل کننده به منظور اندا ها ا انجا  رده است، وازد تحصیلترکیب تجاری که بدون انتقام مابهدر یک   . 6
ا ای رده در تاریخ تحصیل را جتتایو،ین ار ش منصتتفانه مابتتها  خرید  یر قیمت، باید ار ش منصفانه منافع خود در وازد تحصیل

 مراجعه رود(. 33تا  31به بندهای  یافته در تاریخ تحصیل، کند )انتقام

 ( 32ملاحظات خاص در بکارگیری روش تحصیل در ترکیب تجاری واحدهای تجاری اشتراکی )بکارگیری بند  

4ب  )یتتا ار ش منصتتفانه    رتتده وازتتد تحصیل ترکیب روند، ار ش منصفانه منافع ما کانه یا منافع اعیا در   هرراه دو وازد تجاری ارتراکی  . 7
، قابتتل  کننده وازتتد تحصتتیل یافتتته اعیتتا توستت   ای قابل اتکتتاتر ا  ار ش منصتتفانه منتتافع انتقام رونه ( ممکن است به رده وازد تحصیل 

کنتتد مبلتتغ ستترقفلی را بتتا استتتفاده ا  ار ش منصتتفانه منتتافع  را ملتت،  می   ننده ک وازد تحصتتیل ،  32ریری بارد. در این ررای ، بند  اندا ه 
که بتته عنتتوان    تاریخ تحصیل در    کننده وازد تحصیل ، به جای ار ش منصفانه منافع ما کانه  تاریخ تحصیل در  رده وازد تحصیل ما کانه 

بایتتد ختتا ص داراییهتتای    کننده وازد تحصیل   جاری ارتراکی، های ت ا ا انتقام یافته است، تعیین کند. اف،ون بر این، در ترکیب وازد مابه 
ما کانه منتتدرج در متتورت ونتتعیت متتا ی، و نتته افتت،ایش در ستتود  زقوب  را به عنوان اف،ایش مستقیم در سرمایه یا    رده وازد تحصیل 

 انبارته، رناسایی کند، که مطاب  با ریوه بکارریری روش تحصیل توس  سایر وازدهای تجاری است. 

4ب  رباهتهای بسیاری با سایر فعا یتهای تجاری دارند، اما دارای ویژریهای متمتتای،ی هستتتند کتته اساستتاً   ررچه وازدهای تجاری ارتراکی ا  . 8
های تجاری ارتراکی، عمومتتاً انتظتتار دارنتتد منتتافع  بارند. اعیای وازد ناری ا  این است که اعیای آنها هم مشتریان و هم ما کان می 

یافته بتته  کالاها و خدمات یا سود زمایتی دریافت رود. بخشی ا  سود زمایتی تخصتتیص   ورت کاهش قیمت عیویت آنها اغلب به م 
 هر عیو، اغلب بر مبنای می،ان فعا یت تجاری است که آن عیو، طی سام با وازد تجاری ارتراکی انجا  داده است. 
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4ب  الان با ار درباره منافع آتی اعیا و نیتت، هررونتته مفرونتتات ریری ار ش منصفانه وازد تجاری ارتراکی، باید مفرونات فعاندا ه .9
ریری ار ش منصتتفانه ریرند را رتتامل رتتود. بتترای انتتدا همربوط دیوری که فعالان با ار درباره وازد تجاری ارتراکی در نظر می

متتدم، ورودیهتتای  نتتوان  استفاده رود. جریانهای نقدی مورد استتتفاده بتته ع  وازد تجاری ارتراکی ممکن است ا  روش ار ش فعلی
دهنده کاهش مخارج اعیا است، ماننتتد کتتاهش باید مبتنی بر جریانهای نقدی مورد انتظار وازد تجاری ارتراکی که ازتمالاً نشان

 قیمت کالاها و خدمات، بارد.

 (51و  50تعيين اجزای معامله ترکيب تجاری )بکارگيری بندهای 

5ب  کننتتده، بتترای تعیتتین اینکتته معاملتته بخشتتی ا  ا جمع هستند و نه بتته تنهتتایی تعیین باید عوامل  یر را، که نه مانعه  کنندهوازد تحصیل .0
 ترکیب تجاری است یا خیر، در نظر بویرد:

و ما کتتان، اعیتتای   رتتدهوازد تحصیلو    کنندهوازد تحصیلدرک دلایل اینکه چرا طرفین ترکیب )  – ریل انجام معامله . ا ف
تواند به تشخیص اینکه معامله روند، میو نمایندران آنها( که وارد معامله یا توافقی خام می  -هیئت مدیره و مدیران آنها

بارد یا خیر، کمک کنتتد. بتترای مثتتام، ارتتر رده میرده یا بدهیهای تقبلیافته و داراییهای تحصیلا ای انتقامبخشی ا  مابه
وازتتد رده به جتتای کستتب منتتافع توستت   یا وازد ترکیب  کنندهوازد تحصیلساً با هدف کسب منفعت برای  ای اسامعامله

ا  ترکیب انجا  رود، ازتمام کمتری وجود دارد که آن بختتش ا  قیمتتت معاملتته کتته   یا ما کان قبلی آن پیش   ردهتحصیل
وازتتد محسوب رتتود. در نتیجتته،  ردهد تحصیلوازرود )و هررونه دارایی یا بدهی مربوط(، بخشی ا  معامله پرداخت می

 ریرد.آن بخش را جدا ا  ترکیب تجاری در نظر می  کنندهتحصیل

تواند به تشخیص اینکتته معاملتته، بخشتتی ا  ترکیتتب تجتتاری  اطلای ا  رخصی که آغا کننده معامله است، می  -آغازکننده معامله  . ب
رود، ممکن است با هتتدف  آغا  می   کننده وازد تحصیل دیوری که توس     است یا خیر، کمک کند. برای مثام، معامله یا رویداد 

رده در مقابل عد  کسب منافع یا منافع انتتدک بتترای  یا وازد تجاری ترکیب   کننده وازد تحصیل کسب منافع اقتصادی آتی برای  
ا  ترکیب، انجا  رود. ا  سوی دیور، ازتمام کمتری وجود دارد که معاملتته یتتا توافتت     یا ما کان قبلی آن پیش   رده وازد تحصیل 

رتتده  یا وازد تجاری ترکیب   کننده وازد تحصیل یا ما کان پیشین آن، به منظور کسب منفعت    رده وازد تحصیل آغا رده توس   
 رکیب تجاری مورت ریرد. انجا  رود و ازتمام بیشتری وجود دارد که با هدف مشارکت در بخشی ا  معامله ت 

 مانبندی معامله نی، ممکن است به تشخیص اینکه معامله بخشی ا  ترکیب تجاری است یا خیر، کمتتک   -زمانبندی معامله . پ
که در زین متتذاکره دربتتاره رتترای  ترکیتتب تجتتاری   ردهوازد تحصیلو    کنندهوازد تحصیلکند. برای مثام، معامله بین  

رتتده، انجتتا  رتتده بارتتد. در یا وازد ترکیب  کنندهوازد تحصیلا هدف تأمین منافع آتی برای  رود، ممکن است بواقع می
یا ما کان قبلی آن، پیش ا  ترکیتتب تجتتاری بتته جتت، منتتافع دریتتافتی بتته عنتتوان   ردهوازد تحصیلاین مورت ازتمام دارد  
 کنند.  معامله را دریافت  رده، هیچ منافعی ا  معامله کسب نکنند یا منافع اندکی ابخشی ا  وازد ترکیب

 )الف(( 51در ترکیب تجاری )بکارگیری بند    شده واحد تحصیل و    کننده واحد تحصیل تسویه مؤثر رابطه قبلی بین  

5ب  ممکن است قبل ا  اینکه در نظر دارته بارند ترکیتتب تجتتاری انجتتا  دهنتتد، بتتا یکتتدیور   ردهوازد تحصیلو    کنندهوازد تحصیل . 1
 رتتدهوازتتد تحصیلو   کنندهوازتتد تحصتتیلقبلتتی بتتین    رود. رابطه“ نامیده میقبلی  رابطه”ارتباط دارته بارند که در اینجا به عنوان  

کننده امتیا ( یا غیرقراردادی )برای مثتتام متتدعی و یا  و دریافتکننده امت تواند قراردادی )برای مثام، فرورنده و مشتری یا اعطامی
 خوانده( بارد.

5ب  کنتتد کتته بتته رتترح  یتتر ستتود یتتا  یتتانی را رناستتایی می کنندهوازتتد تحصتتیلارر ترکیب تجاری، عملًا رابطه قبلی را تسویه کند،   .2
 رود:ریری میاندا ه
 )نظیر دعاوی زقوقی(، ار ش منصفانه.  قبلیدر مورد رابطه غیرقراردادی   . ا ف
 (  یر:2( و )1، اقل مبلغ )قبلیدر مورد رابطه قراردادی   . ب

مقایسه با شرایط معااملات فعلای باازار بارای   ، درکنندهواحد تحصیلمبلغی که به موجب آن، قرارداد از دیدگاه   .1
اقلام یکسان یا مشابه، مطلوب یا نامطلوب است )قرارداد نامطلوب، قراردادی است که بر حساب شارایط فعلای 

ناپذیر ایفای تعهدات طبق قرارداد بای  آور نیست که مخارج اجتناببازار نامطلوب است و لزوماً، قراردادی الزام
 مورد انتظار دریافتی باشد(.  از منافع اقتصادی
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ی مبلغی که طبق شرایط تسویه اظهارشده در قرارداد، به طرفی که قرارداد برای وی  .2 م ق  ل ع ت  ، ت س ا ب  و ل ط م ا . ن د ر ی  گ
 رود.  ( بارد، تفاوت ایجادرده، بخشی ا  ترکیب تجاری محسوب می1( کمتر ا  مبلغ )2ارر مبلغ )   
در رذرتتته  کنندهوازتتد تحصتتیلبه این دارته بارد که آیتتا  ای بستویرده، ممکن است تا اندا همبلغ سود یا  یان رناسایی   

رتتده، ممکتتن استتت ا  مبلتتغ این ستتود یتتا  یتتان ر،ارشدارایی یا بتتدهی مربتتوط را رناستتایی کتترده استتت یتتا خیتتر، و بنتتابر
 رده با بکارریری ا ،امات بالا، متفاوت بارد.محاسبه

5ب  کنتتد. ارتتر ایتتن قتترارداد،  رتتده، رناستتایی می به عنتتوان زقتتوب با تحصیل   کننده وازد تحصیل ، ممکن است قراردادی بارد که  قبلی رابطه   . 3
وازتتد  رذاری اقلا  یکستتان یتتا مشتتابه در معتتاملات فعلتتی بتتا ار، مطلتتوب یتتا نتتامطلوب استتت،  رامل ررایطی بارد که در مقایسه با قیمت 

 کند. د، جدا ا  ترکیب تجاری رناسایی می رو ریری می اندا ه  52سود یا  یان تسویه مؤثر قرارداد را، که طب  بند ب   کننده تحصیل 

 )ب(( 51توافقهای مربوط به پرداختهای احتمالی به کارکنان یا سهامداران فروشنده )بکارگیری بند  

5ب  ا ای ازتما ی ترکیب تجتتاری استتت یتتا تعیین اینکه توافقهای مربوط به پرداختهای ازتما ی به کارکنان یا سهامداران فرورنده، مابه . 4
نامه تحصتتیل رتتامل رتترط رود، به ماهیت آن توافقها بستوی دارد. درک دلایل اینکه چرا موافقتت جدارانه محسوب میمعاملا 

انتتد، برای پرداختهای ازتما ی است، کدا  طرف، قرارداد را آغا  کرده است و طرفهای توافتت ، چتته  متتانی توافتت  را منعقتتد کرده
 د.تواند در ار یابی ماهیت تواف  مفید بارمی

5ب  وازتتد ارر مشخص نبارد که توافقهای پرداخت به کارکنان یتتا ستتهامداران فرورتتنده، بخشتتی ا  ترکیتتب تجتتاری استتت یتتا خیتتر،   .5
 باید به موارد  یر توجه کند:  کنندهتحصیل

استتت رتتوند، ممکتتن ررط ادامه همکاری توس  سهامداران فرورتتنده کتته بتته کارکنتتان امتتلی تبتتدیل می  -ا امه همکاری . ا ف
نامتته استتتخدا ، ا ای ازتما ی را دارته بارد. ررطهای مربوط به ادامه همکاری، ممکتتن استتت در موافقتماهیت تواف  مابه

ا ای ازتمتتا ی کتته در آن در متتورت خاتمتته نامه تحصیل یا برختتی مستتتندات دیوتتر درج رتتده بارتتد. توافتت  مابتتهموافقت
ه عنتتوان زقتتوب و م،ایتتای ختتدمات پتتس ا  ترکیتتب در نظتتر ررفتتته رتتود. بتت همکاری، پرداختها بطور خودکار متوقف می

ریرد، ممکتتن استتت مؤیتتد آن بارتتد رود. توافقهایی که در آن پرداختهای ازتما ی تحت تأثیر پایان همکاری قرار نمیمی
 ا ای انافی است و نه زقوب و م،ایا.که پرداختهای ازتما ی، مابه

تر ا  آن بارتتد، ایتتن چنانچه دوره همکاری مورد نظر، با دوره پرداخت ازتما ی هم،مان یتتا طتتولانی  - وره ا امه همکاری . ب
 که پرداختهای ازتما ی، ا  نظر ماهیت، زقوب و م،ایا هستند. آن بارد دؤیممونوی ممکن است 

متتا ی، در مقایستته بتتا زقتتوب و در ررایطی که زقوب و م،ایای کارکنتتان، بتته غیتتر ا  پرداختهتتای ازت   -میزان حقوق و مزایا . پ
تواند بیتتانور ایتتن ی قرار ررفته بارد، این مونوی میدر سطح معقو رده  م،ایای سایر کارکنان املی وازد تجاری ترکیب

 رود، نه زقوب و م،ایا.ا ای انافی محسوب  بارد که پرداختهای ازتما ی، مابه
رتتوند در رتتده تبتتدیل نمیکه بتته کارکنتتان وازتتد تجتتاری ترکیب  دهارر سهامداران فرورن   -پر اخلهای اضافی به کارکنان . ت

روند، پرداختهای ازتما ی کمتری بتتر رده تبدیل میای که به کارکنان وازد تجاری ترکیبمقایسه با سهامداران فرورنده
ما ی بتته ستتهامداران دهنده آن بارد که مبلغ انافی پرداختهای ازت تواند نشانمبنای هر سهم دریافت کنند، این مونوی می

 ، زقوب و م،ایا است.روندتبدیل میرده  وازد تجاری ترکیببه کارکنان  ای که  فرورنده
تعداد نستتبی ستتها  تحتتت ما کیتتت ستتهامداران فرورتتنده کتته همچنتتان کارکنتتان امتتلی بتتاقی   -تعدا  سهام تحت مالکیت . ث

د. برای مثام، ارر سهامداران فرورتتنده کتته اساستتاً ما تتک ا ای ازتما ی دارته بارمانند، ممکن است محتوای تواف  مابهمی
 دؤیتت توانتتد میمهستند، همچنان به عنوان کارکنان املی به همکاری ادامه دهند، این مونوی  ردهوازد تحصیلتما  سها   

ا  که تواف  م،بور، ا  نظر ماهیت، مشارکت در سود به قصتتد فتتراهم کتتردن زقتتوب و م،ایتتا بابتتت ختتدمات پتتس بارد    این 
دهند، تنها ما تتک تعتتداد ترکیب است. همچنین، ارر سهامداران فرورنده که به عنوان کارکنان املی به همکاری ادامه می

ا ای ازتمتتا ی بتتر مبنتتای هتتر ستتهم بارند و تما  ستتهامداران فرورتتنده مبلتتغ یکستتانی مابتته ردهوازد تحصیلکمی ا  سها  
ا ای انافی هستتتند. همچنتتین، منتتافع که پرداختهای ازتما ی، مابهبارد    دهنده آننشانتواند  یمدریافت کنند، این مونوی  

ست که همچنان به عنوان کارکنان امتتلی بتته ما کیت قبل ا  تحصیل که در اختیار ارخام وابسته به سهامداران فرورنده ا
 دهند، مانند اعیای خانواده، باید مد نظر قرار ریرد.همکاری ادامه می
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وازتتد رده در ار ریابی  یافته در تاریخ تحصیل، مبتنی بر زد پایین دامنه تعیین ا ای او یه انتقامارر مابه  -ارتباط با ارزشیابی . ج
دهنده آن بارد کتته  ی با آن رویکرد ار ریابی مرتب  بارد، این مونوی ممکن است نشانبارد و فرموم ازتما  ردهتحصیل

ا ای انافی هستند. همچنین، ارر فرموم پرداخت ازتما ی، با توافقهتتای قبلتتی مشتتارکت در ستتود پرداختهای ازتما ی، مابه
 ردن زقوب و م،ایا است.سا رار بارد، این مونوی ممکن است مؤید آن بارد که ماهیت آن تواف ، فراهم ک

فرموم مورد استفاده برای تعیین پرداخت ازتما ی، ممکن است در ار یابی ماهیت تواف  مفید بارتتد.   -ازافرمو  تعیین مابه . چ
ا ای برای مثام، ارر پرداخت ازتما ی بر مبنای نریبی ا  سود تعیین رود، ممکن استتت بیتتانور ایتتن بارتتد کتته تعهتتد، مابتته

رود. بکار می  ردهوازد تحصیلرکیب تجاری است و فرموم مورد نظر با هدف تعیین یا تأیید ار ش منصفانه  ازتما ی در ت
در مقابل، پرداخت ازتما ی که درمد مشخصی ا  سود است، ممکن است بیانور این بارد که تعهتتد نستتبت بتته کارکنتتان، 

 بارد.رده، مین بابت خدمات ارائهتواف  مشارکت در سود برای فراهم کردن زقوب و م،ایا برای کارکنا
نامتته بتترای رقابتتت نکتتردن، )ماننتتد موافقت  سهامداران فرورتتندهررای  سایر توافقها با    -ها و موضوعاتنامهسایر موافقت . ح

درآمتتد  های اجتتاره امتتلاک( و روش زستتابداری ما یتتات بتترنامتتههتتای مشتتاوره و موافقتدادقراردادهتتای اجرایتتی، قرار
ا ای ا  مابتته انتستتاب بتته چیتت،ی غیتتر دهنده این بارد که پرداختهای ازتمتتا ی، قابتتلاست نشان ازتما ی، ممکن   پرداختهای

امتتلاک را بتتا   استتت توافتت  اجتتاره  ممکتتن   کنندهوازتتد تحصتتیلاست. برای مثام، در ارتباط با تحصیل،    ردهوازد تحصیل
ای کمتتتر ملازظه  می،ان قابل  است به  قرارداد اجاره تعیین ردهعمده، منعقد کند. ارر مبا غ اجاره که در    سهامدار فرورنده

ای بابتتت (، کتته طبتت  قتترارداد جدارانتتهسهامدار فرورتتندهکننده )ا  با ار بارد، تما  یا قسمتی ا  پرداختهای اجاره به اجاره
ای بارتتد کتته ا  امتتلاک اجتتاره  است ا  نظر ماهیت، پرداخت بابتتت استتتفاده  پرداختهای ازتما ی ا ،امی رده است، ممکن 

طب  قرارداد   مقابل، ارر  ا  ترکیب، به مورت جدارانه رناسایی کند. در  ما ی پس   باید در مورتهای  کنندهوازد تحصیل
ای ستتا رار بارتتد، توافتت  پرداختهتتای با ررای  با ار برای امتتلاک اجتتاره  ای تعیین رده بارد کهرونهاجاره، مبا غ اجاره به

 تجاری تلقی رود.  ترکیب ا ای ازتما ی درتواند مابههامدار فرورنده، میازتما ی به س

 ( 53کنند )بکارگيری بند  گيری و حسابداری پس از تحصيل، رهنمود ارائه می که در خصوص اندازه   حسابداری   های استاندارد سایر  

5ب  رتتده رده و بتتدهیهای تقبلریری و زسابداری داراییهای تحصیلاندا هکه در خصوم    زسابداری  هایاستانداردمثا هایی ا  سایر   .6
 کنند، به ررح  یر است:تجاری رهنمود ارائه می  در ترکیب

کنتتد. رتتده در ترکیتتب تجتتاری را تعیتتین می، زسابداری داراییهای نامشهود قابل تشخیص تحصیل17زسابداری استاندارد   . ا ف
رده در تاریخ تحصتتیل پتتس ا  کستتر استتتهلاک انبارتتته و کتتاهش ار ش مبلغ رناسایی، سرقفلی را به  کنندهوازد تحصیل
 بایتتد استتتهلاک دوره. رتتود مستتتهلک آن مفیتتد  عمتتر  طتتی  سیستماتیک  بر مبنایی  باید  کند. سرقفلیریری میانبارته اندا ه

 عمتتر که دارد وجود رد قابل فرض این . بارد تجاری وازد  توس   آتی  اقتصادی  منافع  کسب   مانی  دوره  ا   برآورد  بهترین 
 مصتترف  ا وتتوی  دهندهنشان  سرقفلی، باید  استهلاک  روش  است.  سام  بیست  زداکثر  او یه  رناسایی  تاریخ  ا   سرقفلی  مفید
 کتته  ایتتن   موتتر  رتتود  استتتفاده  مستتتقیم  ختت   روش  ا   بایتتد  سرقفلی  کردن  مستهلک  برای.  بارد  سرقفلی  آتی  اقتصادی  منافع

 بایتتد زتتداقل استهلاک و روش استهلاک دوره .بارد دارته وجود دیور روش بودن درباره مناسب  ایمتقاعدکننده  رواهد
 تهعمتتده دارتتت   تفتتتاوت  قبلتتی  بتتا برآوردهتتای  رتود. ارر برآورد جدیتد عمر مفیتتتد ستترقفلی  بررسی  ما ی  هر سام  در پایان

متتورد  اقتصتتادی منتتافع جریان  در ا ووی  ایملازظه  تغییر قابل  تغییر کند. چنانچه  با آن  باید متناسب  استهلاک  بارتد، دوره
استتتاندارد  طبتت  تغییتترات جدیتتد تغییتتر کنتتد. ایتتن   ا ووی  انعکاا  باید برای  استهلاک  بارد، روش  داده  رخ  انتظار سرقفلی

کققاهش   32  استتتاندارد زستتابداریرود. روش زسابداری  یانهتتای کتتاهش ار ش، در  ه زساب منظور میب  34  زسابداری

 تجوی، رده است.  ارزش  اراییها

نشتتده( و  ، زسابداری پس ا  تحصیل داراییهای ما یات انتقا ی )رتتامل داراییهتتای ما یتتات انتقتتا ی رناسایی 35استاندارد زسابداری   . ب
 کند. رده در ترکیب تجاری را تعیین می تحصیل بدهیهای  

(، در خصوم زسابداری تغییر در منافع ما کیتتت وازتتد تجتتاری امتتلی در وازتتد 1398)مصوب  39زسابداری  استاندارد   . پ
 کند.تجاری فرعی پس ا  کسب کنترم، رهنمود ارائه می
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 (60و  58افشا )بکارگيری بندهای 

5ب  بایتتد اطلاعتتات  یتتر را بتترای هتتر ترکیتتب تجتتاری کتته در دوره   کنندهوازد تحصیل،  58رج در بند  به منظور دستیابی به هدف مند .7
 رود، افشا کند:ر،ارروری واقع می

 .ردهوازد تحصیلنا  و ررزی ا    . ا ف

 تاریخ تحصیل. . ب

 دارای ز  ر ی.  ردهلی تحصدرمد منافع ما کانه   . پ

 .کنندهوازد تحصیلتوس     ردهوازد تحصیلدلایل املی انجا  ترکیب تجاری و تشریح نحوه کسب کنترم   . ت

وازتتد    ات یتت عمل   اف،ایی مورد انتظار ناری ا  ترکیتتب دهند، مانند هم رده را تشکیل می تومیف کیفی عواملی که سرقفلی رناسایی  . ث
 کنند یا سایر عوامل. نامشهودی که ررای  رناخت جدارانه را ازرا  نمی ، داراییهای  کننده وازد تحصیل و    رده تحصیل 

 ا ا در تاریخ تحصیل، مانند:یافته در تاریخ تحصیل و ار ش منصفانه هر طبقه عمده مابها ای انتقامار ش منصفانه کل مابه . ج
 نقد؛ .1
 ؛کنندهوازد تحصیلتجاری فرعی سایر داراییهای مشهود یا نامشهود، رامل یک فعا یت تجاری یا وازد  .2
 ا ای ازتما ی؛ ورده، برای مثام، بدهی بابت مابهبدهیهای تحمل .3
ریری ار ش ، رامل تعداد اب،ارها یا سها  منتشررده یتتا قابتتل انتشتتار و روش انتتدا هکنندهوازد تحصیلزقوب ما کانه   .4

 منصفانه این اب،ارها یا زقوب.

 ا ای ازتما ی و داراییهای جبرانی:توافقهای مابهدر مورد  . چ

 رده در تاریخ تحصیل؛مبلغ رناسایی .1
 ررزی ا  تواف  و مبنای تعیین مبلغ قابل پرداخت؛ و .2
برآورد دامنه نتایج )تن،یل نشده( یا، در مورتی که دامنه قابل برآورد نبارد، بیان این مونوی و دلایلی مبنی بتتر اینکتته  .3

بایتتد ایتتن   کنندهوازتتد تحصتتیلبارد. ارر زتتداکثر مبلتتغ قابتتل پرداختتت نامحتتدود بارتتد،  ه، قابل برآورد نمیچرا دامن 
 مونوی را افشا کند.

 رده:های تحصیلدر مورد دریافتنی . ح
 ها؛ار ش منصفانه دریافتنی .1
 ها؛ ومبا غ قراردادی ناخا ص دریافتنی .2
 رود وموم رود.ادی که در تاریخ تحصیل انتظار نمیبهترین برآورد ا  جریانهای نقدی قرارد .3

 ها ارائه رود. های تأمین ما ی مستقیم و سایر طبقات دریافتنی ها، مانند وامها، اجاره ها باید بر زسب طبقات املی دریافتنی افشا  
 رده.تقبل  رده و بدهیهایرده در تاریخ تحصیل برای هر طبقه املی ا  داراییهای تحصیلمبا غ رناسایی . خ
. ارر بدهی ازتما ی 4استاندارد زسابداری    75، اطلاعات ا ،امی طب  بند  23رده طب  بند  برای هر بدهی ازتما ی رناسایی . د

بایتتد  کنندهوازتتد تحصتتیلریری نیستتت رناستتایی نشتتود، ای قابل اتکا قابل انتتدا هبه د یل اینکه ار ش منصفانه آن به رونه
 موارد  یر را افشا کند:

 ؛ و4سابداری  ز استاندارد 76اطلاعات ا ،امی طب  بند   .1
 ریری نیست.اندا های قابل اتکا قابل رونهدلایل اینکه بدهی به .2

 رود بابت مقامد ما یاتی، کاهنده ما یات بارد.کل مبلغ سرقفلی که انتظار می . ذ
 روند:، جدا ا  تحصیل داراییها و تقبل بدهیها در ترکیب تجاری، رناسایی می50برای معاملاتی که طب  بند   . ر

 ررزی ا  هر معامله؛ .1
 کننده؛وس  وازد تحصیلنحوه به زساب منظور کردن هر معامله ت .2
 رود؛ ورده برای هر معامله و قلم املی مندرج در مورتهای ما ی که این مبا غ در آن رناسایی میمبا غ رناسایی .3
 ارر معامله تسویه مؤثر رابطه قبلی بارد، روش مورد استفاده برای تعیین مبلغ تسویه. .4
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اند، باید رامل مبلغ مختتارج متترتب  بتتا تحصتتیل و، بطتتور  ر(، جدارانه رناسایی رده افشا درباره معاملاتی که طب  ا ،امات قسمت )  .  
های م،بتتور در  رده به عنوان ه،ینه و قلم یا اقلا  املی مندرج در مورت ستتود و  یتتان کتته ه،ینتته جدارانه، مبلغ مخارج رناسایی 

 ه و نحوه رناسایی آنها نی، باید افشا رود. نشده به عنوان ه،ین رود، بارد. مبلغ مخارج انتشار رناسایی آن رناسایی می 

 مراجعه رود(: 35تا  33در خرید  یر قیمت )به بندهای   . ژ
و قلتتم امتتلی منتتدرج در متتورت ستتود و  یتتان کتته ستتود م،بتتور در آن   33رده طبتت  بنتتد  مبلغ هررونه سود رناسایی .1

 رود؛ ورناسایی می
 کسب سود رده است.ررزی ا  دلایل اینکه چرا معامله منجر به   .2

را در تاریخ تحصیل   ردهوازد تحصیلدرمد منافع ما کانه    100، کمتر ا   کنندهوازد تحصیلبرای هر ترکیب تجاری که   . ا
 در اختیار دارد:

 ریری آن مبلغ؛ و رود و مبنای اندا ه که در تاریخ تحصیل رناسایی می   رده وازد تحصیل مبلغ منافع فاقد ز  کنترم در   .1
رتتود، تکنیتتک ریری میکتته بتته ار ش منصتتفانه انتتدا ه رتتدهوازتتد تحصیلرای هر یک ا  منافع فاقد ز  کنتتترم در ب .2

 ریری آن ار ش.)تکنیکهای( ار ریابی و ورودیهای املی مورد استفاده برای اندا ه

 ای:در ترکیب تجاری مرزله . ش
در تاریخ تحصیل، که بلافامتتله قبتتل ا  تتتاریخ تحصتتیل در اختیتتار   دهروازد تحصیلار ش منصفانه منافع ما کانه در   .1

 کننده بوده است؛ ووازد تحصیل
کتته  رتتدهوازتتد تحصیلمنتتافع ما کانتته در    منصفانه  ار شریری  رده در نتیجه تجدید اندا همبلغ سود یا  یان رناسایی .2

مراجعتته رتتود( و قلتتم امتتلی منتتدرج در   41بوده است )بتته بنتتد    کنندهتحصیلوازد    در اختیار  پیش ا  ترکیب تجاری
 رود.مورت سود و  یان که سود یا  یان م،بور در آن رناسایی می

 اطلاعات  یر: . م
 ا  تتتاریخ تحصتتیل کتته در متتورت ستتود و  یتتان تلفیقتتی دوره ردهوازد تحصیلمبا غ درآمد عملیاتی و سود یا  یان   .1

 ر،ارروری درج رده است؛ و

رتتده بتترای دوره ر،اررتتوری جتتاری، رتتویی کتته تتتاریخ تحصتتیل تمتتا  درآمد عملیاتی و سود یا  یان وازد ترکیب .2
 ترکیبهای تجاری واقع رده طی سام، ابتدای دوره ر،ارروری سالانه بوده است.

باید این مونتتوی را افشتتا   کنندهوازد تحصیلارر افشای هررونه اطلاعات ا ،امی طب  این بند فرعی، غیرعملی بارد،    
عملتتی“ بتتا همتتان معنتتی منتتدرج در غیر”کند و تونیح دهد که چرا افشتتا غیرعملتتی استتت. در ایتتن استتتاندارد، ا  واژه 

 استفاده رده است. 34  استاندارد زسابداری
5ب  وازتتد اهمیت، اما در مجموی بااهمیت هستتتند، رده در دوره ر،ارروری که به مورت انفرادی بیدر مورد ترکیبهای تجاری واقع . 8

 )ث( تا )م( را افشا کند.57باید اطلاعات تجمیعی ا ،امی طب  بند ب  کنندهتحصیل
5ب    کننده وازتتد تحصتتیل متتورتهای متتا ی بتترای انتشتتار بارتتد،    تأیید ارر تاریخ تحصیل ترکیب تجاری، پس ا  پایان دوره ر،ارروری اما قبل ا    . 9

متتورتهای متتا ی بتترای انتشتتار کامتتل    را افشا کند، مور اینکه زسابداری او یه ترکیتتب تجتتاری در  متتان تأییتتد   57باید اطلاعات ا ،امی بند ب 
 جود ندارد و دلایل عد  امکانپذیری چیست. باید تشریح کند که امکان افشای کدا  موارد و   کننده وازد تحصیل نبارد. در این ررای ،  

6ب  باید اطلاعات  یر را برای هر ترکیب تجاری بااهمیت یا بطتتور تجمیعتتی بتترای   کنندهوازد تحصیل،  61برای دستیابی به هدف بند   .0
 اهمیت و در مجموی بااهمیت هستند، افشا کند:ترکیبهای تجاری که به مورت انفرادی بی

ا ا کامتتل نشتتده بارتتد )بتته بنتتد  او یه ترکیب تجاری برای برخی داراییها، بدهیها، منافع فاقد ز  کنترم یا اقلا  مابتته ارر زسابداری   . ا ف
 رده در مورتهای ما ی برای ترکیب تجاری تنها بطور غیرقطعی تعیین رده بارد: مراجعه رود( و در نتیجه، مبا غ رناسایی   44
 او یه ترکیب تجاری کامل نیست؛دلایل اینکه چرا زسابداری  .1
 ا ایی که زسابداری او یه آن کامل نیست؛ وداراییها، بدهیها، منافع ما کانه یا اقلا  مابه .2
، در دوره ر،ارروری رناسایی رده است. 48ریری که طب  بند ماهیت و مبلغ هررونه تعدیلات دوره اندا ه . 3
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در هر دوره ر،ارروری پس ا  تاریخ تحصیل، تا  مانی که وازد تجاری ا  طری  وموم نقد، فروش یا به طریقتتی دیوتتر،  . ب
ا ای ازتمتتا ی را ا ای ازتما ی را ا  دست نداده بارد، یا تا  متتانی کتته وازتتد تجتتاری بتتدهی مابتتهدارایی مابهز  نسبت به  

 تسویه نکرده بارد یا بدهی  غو یا منقیی نشده بارد:
 رده، رامل هررونه تفاوت ناری ا  تسویه؛هررونه تغییر در مبا غ رناسایی .1
 نشده( و دلایل آن تغییرات؛ و هررونه تغییر در دامنه نتایج )تن،یل .2
 ا ای ازتما ی مورد استفاده قرار ررفته است.ریری مابهتکنیکهای ار ریابی و ورودیهای املی مدم که برای اندا ه .3

و   74بایتتد اطلاعتتات ا ،امتتی بنتتدهای    کنندهوازد تحصیلرده در ترکیب تجاری،  در خصوم بدهیهای ازتما ی رناسایی . پ
 را برای هر طبقه ا  ذخایر افشا کند. 4سابداری استاندارد ز 75

 دهنده موارد  یر است:مورت تطبی  مبلغ دفتری سرقفلی در ابتدا و پایان دوره ر،ارروری که بطور جدارانه نشان . ت
 مبلغ ناخا ص، استهلاک انبارته و کاهش ار ش انبارته در ابتدای دوره ر،ارروری. .1
رروری، به ج، سرقفلی منظوررده در مجموعه وازتتد کتته هنوتتا  تحصتتیل، معیارهتتای اف،ایش سرقفلی طی دوره ر،ا .2

شققده بققرای  اراییهای غیرجاری نگهداری  31استاندارد زسابداری  رده برای فروش طب   بندی به عنوان نوهداریطبقه

 کند.را ازرا  می  شدهفروش و عملیات ملوقم
  یات انتقا ی طی دوره ر،ارروری.تعدیلات ناری ا  رناسایی بعدی داراییهای ما .3

بندی رده برای فروش طبقهبه عنوان نوهداری  31  زسابداریاستاندارد  سرقفلی منظوررده در مجموعه وازد که طب    .4
رتتده بندیرده طی دوره ر،ارروری بدون اینکه در رذرته در مجموعه وازد طبقهرده است و سرقفلی قطع رناخت

 رده برای فروش منظور رده بارد.نوهداریبه عنوان  
، 32استاندارد زستتابداری . )طب  32استاندارد زسابداری رده طی دوره ر،ارروری طب   یان کاهش ار ش رناسایی .5

 ، اطلاعات درباره مبلغ قابل با یافت و کاهش ار ش سرقفلی باید افشا رود.(ا ،ا  ن یعلاوه بر ا
 طی دوره.  ردهه،ینه استهلاک رناسایی .6

 ایجاد رده است.   ر نرخ ارز   آثار تغییر   16استاندارد زسابداری  خا ص تفاوتهای نرخ مباد ه که طی دوره ر،ارروری طب    .7
 هر تغییر دیور در مبلغ دفتری طی دوره ر،ارروری. .8
 مبلغ ناخا ص، استهلاک انبارته و کاهش ار ش انبارته در پایان دوره ر،ارروری. .9

 رده در دوره ر،ارروری جاری که:مبلغ و ررح هررونه سود یا  یان رناسایی . ث  
رده در ترکیب تجاری است که در دوره ر،ارروری رده یا بدهیهای تقبلمربوط به داراییهای قابل تشخیص تحصیل .1

 های قبل تحت تأثیر قرار ررفته است؛ وجاری یا دوره
 رده مرتب  است. ای است که افشای آن با درک مورتهای ما ی وازد تجاری ترکیب ه رون اندا ه، ماهیت یا فراوانی آن به  .2

 شرایط گذار 

6ب  در مورتی که تاریخ تحصیل برای ترکیب تجاری قبل ا  بکارریری این استاندارد بارد، بکارریری این استاندارد بتتا تستتری بتته آینتتده در   .1
 های تجاری ارتراکی یا ترکیبهای تجاری ناری ا  قرارداد، پیامدهای  یر را به همراه دارد: وازد ارتباط با ترکیبهای تجاری مربوط به 

های زستتابداری رذرتتته وازتتد تجتتاری بتترای بندی ترکیب تجاری قبلی را طب  رویتتهوازد تجاری باید طبقه  -بندیطبقه . ا ف
 چنین ترکیبهایی ادامه دهد.

رتتود. مبلتتغ دفتتتری ای که این استاندارد بکار ررفته میر ابتدای نخستین دوره سالانهد -شده  ر گذشلهسرقفلی شناسایی . ب
های زسابداری رذرته وازتتد سرقفلی ناری ا  ترکیب تجاری قبلی باید معادم مبلغ دفتری سرقفلی در آن تاریخ طب  رویه

انبارتتته آن ستترقفلی و کتتاهش متقابتتل  تجاری بارد. در تعیین این مبلغ، وازد تجاری باید مبلغ دفتتتری هررونتته استتتهلاک
 رود.سرقفلی را زذف کند. تعدیل دیوری در مبلغ دفتری سرقفلی نباید انجا   

های زسابداری رذرته وازد تجتتاری ممکتتن  رویه   سرقفلی که  ر گذشله به عنوان کاهش  ر حقوق مالکانه شناسایی شده است ق  . پ
است منجر به سرقفلی ناری ا  ترکیب تجاری قبلی رود، که به عنوان کاهش در زقوب ما کانه رناسایی رده استتت. در ایتتن رتترای ،  

رتتود، رناستتایی  فتتته می ای که این استاندارد بکتتار رر وازد تجاری نباید آن سرقفلی را به عنوان دارایی در ابتدای نخستین دوره سالانه 
کند. اف،ون بر این، وازد تجاری نباید هیچ بخشی ا  آن سرقفلی را هنوا  وارذاری تما  یا بخشی ا  فعا یت تجتتاری کتته ستترقفلی بتته  
آن مربوط است یا هنوا  کاهش ار ش وازد مو د نقدی که سرقفلی به آن مربوط استتت، در متتورت ستتود و  یتتان رناستتایی کنتتد. 



 

 

  
 


